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 2کارآموزی در عرصه    

 

 :کلی هدف

هاي ها با موازین و مقررات و تکنیکهاي تئوري تخصصی وتطابق آن، اعصاب و اطفال همچنین بکارگیري مهارتENTعرصه ارولوژي،  درکارآموزیهاي عملی تجارب و صحیح اصول بکارگیري با دانشجو دوره دراین

 .ها را بدست آوردع نموده و تسلط کافی در انجام مهارتاختصاصی این فرصت را بدست می آورد تا با تمرین مکرر، تحت نظارت مربی معایب عملکردي را رف

 اهداف رفتاری

 :فراگیر باید قادر باشد

 .اتاق عمل را در ابتداي روز آماده و ضد عفونی نماید

 .کلیه نکات در مورد پذیرش بیمار در اتاق عمل را ارزیابی کند

 .یب انجام دهدهاي سیرکولري را در اتاق عمل به ترتدرموقع شروع بیهوشی فعالیت

 .پس از تزریق داروي بیهوشی در رگ بیمار به عنوان اسکراب وظایفش را به ترتیب انجام دهد

 .ددرحین اسکراب وظایفی از قبیل پرپ نهائی)ضدعفونی نهایی محل عمل( و درپ )پوشاندن بیمار با شان( راانجام دهد و به تیم جراحی کمک نمای

 .بخیه و پانسمان و غیره را بکار گیردکلیه اقدامات پایا ن عمل مثل 

 .ها ي بعد مرتب و منظم نمایداتاق راجهت ادامه عمل

 فرآیند انتقال بیوپسی  بیمار را به خوبی انجام دهد.
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 :ارولوژیکارآموزی عرصه 

 انجام نشد: 0:نیاز به تمرین    0.25-0.5: مهارت دارد       1-0.75

 (25/0(، ضعیف)5/0(، متوسط)75/0(، خوب)1راهنماي ارزیابی کلی: عالی)

 : نیاز به تمرین بیشترC -: متوسط  B  -: مطلوب  Aراهنماي ارزیابی روزهاي کارآموزي: 

 

 

                                                             

 امتیاز

 موارد مورد ارزیابی                                                                    

1  

75/0 

تایید مربی یا  تعداد 0 5/0

 پرستار اتاق عمل

       اصطلاحات جراحی ارولوژي را نام ببرد 1

       گیردشناسد و به کار میهاي ارولوژي را میست 2

اعمال جراحی ارولوژي را به هاي مختلف پوزیشن 3

 گیرد کار می

      

پرپ و درپ اعمال جراحی ارولوژیرا با کیفیت  4

 دهدمطلوب انجام می

      

به عنوان فرد اسکراب ایفاي  TURPدر جراحی  5

 نقش نماید

      

به عنوان فرد اسکراب ایفاي  TULدر جراحی  6

 نقش نماید

      

عنوان فرد اسکراب در جراحی واریکوسل به  7

 ایفاي نقش نماید
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در جراحی ختنه به عنوان فرد اسکراب ایفاي  8

 نقش نماید

      

به عنوان فرد اسکراب ایفاي  PCNLدر جراحی 9

 نقش نماید

      

در جراحی هیپوسپادیاس به عنوان فرد اسکراب  10

 ایفاي نقش نماید

      

به عنوان فرد اسکراب ایفاي  PCCLدر جراحی  11

 نقش نماید

      

به عنوان فرد اسکراب ایفاي  UDTدر جراحی  12

 نقش نماید

      

در گذاشتن و برداشتن سوند دبل جی به عنوان  13

 فرد اسکراب ایفاي نقش نماید

      

       وسایل آندوارولوژي را متصل و آماده می کند 14

       امتیاز 
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نظر مربی یا پرستار 

 اتاق عمل

نام  تاریخ نام بیمار نام جراح نقش دانشجو شرح مختصري از مراحل جراحی ابزار یا ست جراحی

 بیمارستان

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 
 

 

        

 

 

 



6 
 

 

 

 

 

 



7 
 

 

 



8 
 

 

 :ثبت خاطرات یا تجربیات شاخص بالینی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پیشنهادات و انتقادات:
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 دانشجو: جدول ثبت مهارت های عمومی

 (25/0(، ضعیف)5/0(، متوسط)75/0(، خوب)1راهنمای ارزیابی کلی: عالی)

 : نیاز به تمرین بیشترC -: متوسط  B  -: مطلوب  Aراهنماي ارزیابی روزهاي کارآموزي: 

 ارزیابی مربی و امضا تاریخ نام عمل به کار برده شده موارد

 رعایت کد اخلاقی:
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 ایمنی:رعایت 
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مهارت های ارتباطی 

 دانشجو:
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 جدول ارزشیابی نهایی دانشجو:

 نمره دانشجو نمره استاندارد نوع ارزیابی

ارزشیابی عمومی)کد اخلاقی, ایمنی و  

 مهارت ارتباطی(

  

   ارزشیابی اختصاصی

نمره کنفرانس, ژورنال کلاب .و آموزش 

 به بیمار

  

   نویسی گزارش

   گزارش موردي

   نمره آزمون کتبی

 جمع:

 بیمارستان حکیم

  

   بهمن: 22بیمارستان 
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 ENTکارآموزی عرصه

 : انجام نشد0:نیاز به تمرین    0.25-0.5 : مهارت دارد      1-0.75

 (25/0(، ضعیف)5/0(، متوسط)75/0(، خوب)1راهنماي ارزیابی کلی: عالی)

 : نیاز به تمرین بیشترC -: متوسط  B  -: مطلوب  Aراهنماي ارزیابی روزهاي کارآموزي: 

 

موارد مورد ارزیابی                                                   

 امتیاز  
1  

75/0 

 امضای مربی یا پرستار تعداد 0 5/0

       را نام ببرد ENTاصطلاحات جراحی 1

       هاي سر و صورت را می شناسداستخوانآناتومی  2

       آناتومی گوش حلق و بینی را میداند 3

       و کاربرد آن را می داند  ENTوسایل ست  4

ا هوسایل اآندوسکوپی بینی و نحوه استفاده از آن 5

 را می داند

      

       نحوه استفاده از میکروسکوپ را می داند  6

نحوه استفاده از وسایل باز کردن کاربرد و  7

 استخوان استفاده می شود را بداند

      

 ابزارهاي که براي ترمیم تمپان استفاده می شود 8

 را نام ببرد

      

تمپانوپلاستی به عنوان فرد اسکراب در جراحی 9

 ایفاي نقش نماید

      

1
0 

در جراحی گرومت به عنوان فرد اسکراب ایفاي 

 نقش نماید
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1
1 

در جراحی رینوپلاستی  به عنوان فرد اسکراب 

 ایفاي نقش نماید

      

1
2 

در جراحی سپتوپلاستی به عنوان فرد اسکراب 

 ایفاي نقش نماید
      

1
3 

در جراحی تانسیلکتومی به عنوان فرد اسکراب 

 ایفاي نقش نماید

      

1
4 

در جراحی تراکئوستومی به عنوان فرد اسکراب 

 نقش نماید ایفاي

      

1
5 

در ترمیم استخوانچه هاي گوش به عنوان فرد 

 اسکراب ایفاي نقش نماید

      

    امتیاز 
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نظر مربی یا پرستار اتاق 

 عمل

نام  تاریخ نام بیمار نام جراح نقش دانشجو شرح مختصري از مراحل جراحی ابزار یا ست جراحی

 بیمارستان
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18 
 

 



19 
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 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:

 

 

 

 

 

 

 

 

 پیشنهادات و انتقادات:
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 جدول ثبت مهارت های عمومی دانشجو:

 (25/0(، ضعیف)5/0(، متوسط)75/0(، خوب)1راهنمای ارزیابی کلی: عالی)

 : نیاز به تمرین بیشترC -: متوسط  B  -: مطلوب  Aراهنماي ارزیابی روزهاي کارآموزي: 

 ارزیابی مربی و امضا تاریخ نام عمل به کار برده شده موارد

 رعایت کد اخلاقی:
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 رعایت ایمنی:
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مهارت های ارتباطی 

 دانشجو:
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 جدول ارزشیابی نهایی دانشجو:

 نمره دانشجو نمره استاندارد نوع ارزیابی

ایمنی و  ارزشیابی عمومی)کد اخلاقی, 

 مهارت ارتباطی(

  

   ارزشیابی اختصاصی

نمره کنفرانس, ژورنال کلاب .و آموزش 

 به بیمار

  

   گزارش نویسی

   گزارش موردي

   نمره آزمون کتبی

 جمع:

 بیمارستان حکیم

  

   بهمن: 22بیمارستان 

 

 

 امضا معاون آموزشی بیمارستان       امضا مدیر گروه                      امضا مربی                                         امضا مسئول بخش  
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 :اعصابآموزی در عرصه رکا

 : انجام نشد0:نیاز به تمرین    0.25-0.5 : مهارت دارد      1-0.75

 (25/0(، ضعیف)5/0(، متوسط)75/0(، خوب)1راهنماي ارزیابی کلی: عالی)

 : نیاز به تمرین بیشترC -: متوسط  B  -: مطلوب  Aراهنماي ارزیابی روزهاي کارآموزي: 

 

 

 امتیاز 

 موارد مورد ارزیابی                          
1  75/0 5/

0 

تعدا 0

 د

 امضای مربی یا پرستار اتاق عمل

       را نام ببرداعصاب اصطلاحات جراحی  1

       آناتومی سیستم عصبی  را  می داند 2

را بشناسد و نحوه  اعصابهاي جراحی ست 3

 استفاده از این ابزار را بداند

      

 کار کردن باوسایل وابزارهاي جانبی براي اعمال 4

و  وسایل ثابت سازيمثل انواع   اعصابجراحی 

 و غیره را می داندابزار پوزیشن دادن 

      

وسایل هاي کنترل خونریزي و کاربرد آن در  5

 را  می داند اعصابجراحی 

      

       آشناست  میکروسرجريبا ابزار جراحی  6

به عنوان فرد اسکراب ایفاي  فیوژندر جراحی  7

 نقش نماید

      

به عنوان فرد اسکراب ایفاي  CTSدر جراحی  8

 نقش نماید

      

به خونریزي اپیدورال و ساب دورال  در جراحی 9

 عنوان فرد اسکراب ایفاي نقش نماید
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1
0 

به خونریزي داخل پارانشیمی هاي جراحی در

 عنوان فرد اسکراب ایفاي نقش نماید

      

1
1 

به عنوان فرد   شکستگی جمجمهدر جراحی 

 اسکراب ایفاي نقش نماید

      

1
2 

به عنوان فرد اسکراب  شنت مغزيدر جراحی 

 ایفاي نقش نماید
      

1
3 

به عنوان فرد  ICPکاهش فشار در جراحی 

 اسکراب ایفاي نقش نماید

      

1
4 

       را می داند و اجرا می کند ICPروشهاي کنترل 

1
5 

       مراقبت هاي بعد از جراحی اعصاب را می داند

    امتیاز 
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نظر مربی یا پرستار اتاق 

 عمل

نام  تاریخ نام بیمار نام جراح نقش دانشجو شرح مختصري از مراحل جراحی ابزار یا ست جراحی

 بیمارستان
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29 
 

 



30 
 

 

 

 

 

 



31 
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 جدول ثبت مهارت های عمومی دانشجو:

 (25/0(، ضعیف)5/0(، متوسط)75/0(، خوب)1راهنمای ارزیابی کلی: عالی)

 : نیاز به تمرین بیشترC -: متوسط  B  -: مطلوب  Aراهنماي ارزیابی روزهاي کارآموزي: 

 ارزیابی مربی و امضا تاریخ کار برده شده نام عمل به موارد

 رعایت کد اخلاقی:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



33 
 

 

 

 

 

 

 رعایت ایمنی:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



34 
 

 

 

 

 

مهارت های ارتباطی 

 دانشجو:
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 جدول ارزشیابی نهایی دانشجو:

 نمره دانشجو نمره استاندارد نوع ارزیابی

ارزشیابی عمومی)کد اخلاقی, ایمنی و  

 ارتباطی( مهارت

  

   ارزشیابی اختصاصی

نمره کنفرانس, ژورنال کلاب .و آموزش 

 به بیمار

  

   گزارش نویسی

   گزارش موردي

   نمره آزمون کتبی

 جمع:

 بیمارستان حکیم

  

   بهمن: 22بیمارستان 

 

 

 امضا معاون آموزشی بیمارستان       امضا مدیر گروه        امضا مربی                                         امضا مسئول بخش                
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 :اطفالکارآموزی در عرصه 

 : انجام نشد0:نیاز به تمرین    0.25-0.5 : مهارت دارد      1-0.75

 (25/0(، ضعیف)5/0(، متوسط)75/0(، خوب)1راهنماي ارزیابی کلی: عالی)

 : نیاز به تمرین بیشترC -: متوسط  B  -: مطلوب  Aراهنماي ارزیابی روزهاي کارآموزي: 

 

 امضای مربی یا پرستار اتاق عمل تعداد 0 5/0 75/0  1 متیازا  موارد مورد ارزیابی                         

       را نام ببرد جراحی اطفالاصطلاحات  1

تفاوت هاي جراحی در اطفال و بزرگسالان را   2

 می داند

      

را بشناسد و نحوه  اطفالجراحی هاي ست 3

 استفاده از این ابزار را بداند

      

ل کار کردن باوسایل وابزارهاي جانبی براي اعما 4

 جراحی را می داند

      

وسایل هاي کنترل خونریزي و کاربرد آن در  5

 را  می داند اطفالجراحی 

      

را با اطفالدر اعمال جراحی  راپرپ  و درپ  6

 دهدانجام  کیفیت مطلوب

      

       آماده کردن ترالی و میزمایو   7

در عمل جراحی اطفال به عنوان سرکولر فعالیت  8

 می کند

      

در جراحی هیدروسفالی به عنوان اسکراب  9

 مشارکت می کند

      

1
0 

در جراحی لب شکري و شکاف کام به عنوان 

 اسکراب مشارکت می کند
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1
1 

اسپاینابیفیدا به عنوان اسکراب در جراحی 

 مشارکت می کند

      

1
2 

در جراحی آنوس غیر پرفوره  به عنوان اسکراب 

 مشارکت می کند
      

    امتیاز 

  

 

 

 

   

نظر مربی یا پرستار اتاق 

 عمل

نام  تاریخ نام بیمار نام جراح نقش دانشجو شرح مختصري از مراحل جراحی ابزار یا ست جراحی

 بیمارستان
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40 
 

 

 



41 
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 جدول ثبت مهارت های عمومی دانشجو:

 (25/0(، ضعیف)5/0(، متوسط)75/0(، خوب)1راهنمای ارزیابی کلی: عالی)

 : نیاز به تمرین بیشترC -: متوسط  B  -: مطلوب  Aراهنماي ارزیابی روزهاي کارآموزي: 

 ارزیابی مربی و امضا تاریخ نام عمل به کار برده شده موارد

 رعایت کد اخلاقی:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



43 
 

 

 

 

 

 

 رعایت ایمنی:
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مهارت های ارتباطی 

 دانشجو:

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 جدول ارزشیابی نهایی دانشجو:
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 نمره دانشجو نمره استاندارد نوع ارزیابی

ارزشیابی عمومی)کد اخلاقی, ایمنی و  

 مهارت ارتباطی(

  

   ارزشیابی اختصاصی

کنفرانس, ژورنال کلاب .و آموزش نمره 

 به بیمار

  

   گزارش نویسی

   گزارش موردي

   نمره آزمون کتبی

 جمع:

 بیمارستان حکیم

  

   بهمن: 22بیمارستان 

 

 

 امضا مدیر گروهامضا مربی                                         امضا مسئول بخش                        امضا معاون آموزشی بیمارستان  

 

 


