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 مقدمه:

در  .به حساب های خود رسیدگی می نمایدوری نموده و به اصطلاح وز رفتار و کرده های خود را یاد آپایان هررهرانسانی در 

ثبت و جمع  کنار بینش عمیق و وسعت اندیشه لازم است هر فرد تجربیات عملی خود را باز نگری نموده و در زندگی بکار گیرد.

ورد که می تواند زمینه ای را نیز برای تحقیقات بعدی فراهم آ ند فراهم میآوری تجربیات عملی به تدریج به مجموعه ای ارزشم

موزان تجربیات و عملکرد های مهم خود را در مجموعه ای به ثبت می رسانند و این اساس در اکثر دانشگاه های جهان کارآ ورد.آ

 ارزیابی عملکرد انان است.

طرف اساتید مربوطه نداشته باشید طبیعتا نقایص کار و زمینه های پیشرفت  اگر باز خورد مناسبی از نحوه فعالیت اموزشی خود از

مستند سازی مراحل یادگیری و ارزیابی  به عنوان ابزاری برای ثبت تعداد تجارب یادگیری، Log bookخواهد ماند. شما مخفی

 کیفیت آموزش بالینی شما در طول یک دوره می باشد.

عملی مناسب از فعالیت های بالینی خود هستید لطفا این دفترچه را دقیق و نقادانه -مه علمیاگر علاقه مند به داشتن یک کارنا

 زیرا این دفترچه می تواند بهترین وسیله برای آموزش مناسب و به موقع شما باشد. تکمیل نمایید

عملی خود کوشا -علمی ضمن آرزوی موفقیت در طی دوره کارشناسی پرستاری امید است بتوانید در جهت ارتقای توانمندی

 باشید.

 موزشیقررات آمقوانین و 

و شیفت شب از ساعت  می باشد 18:30الی13:30شیفت عصر از ساعت  ،12:30الی 7:30ساعت کارآموزی شیفت صبح از ساعت 

 می باشد. 00:30الی  19:30

  شلوار  شلوار سرمه ای )خانم ها(، مقنعه و روپوش سفید، استفاده از اتیکت،"استفاده از یونیفرم مطابق مقررات دانشکده

 ضروری می باشد. "کفش ساده و عدم استفاده از شلوار جین  )آقایان(، مشکی یا سرمه ای

 کوتاه نگه داشتن ناخن و عدم استفاده از زیور آلات مطابق قوانین و مقررات دانشکده عمل  ،در زمینه آرایش سر وصورت

 نمایید.

 و حداکثر تا یک می باشد جبران هر غیبت موجه یک برابر روزه یک روز می باشد و  غیبت موجه دانشجو درکارآموزی ده

 هفته پس از اتمام کارآموزی دانشجو می بایست غیبت خود را جبران نماید.

 درمانی اصول اخلاقی و شئونات اسلامی را رعایت نماید.-کادرآموزشی همکاران، ،همراهان آنها ،در برخورد با بیماران 

  بخش یا بیمارستان فقط با کسب اجازه ازاستاد مربوطه میسر می باشد.خروج از 

  اختصاص بخشی از ساعت کارآموزی به استفاده از کتابخانه و اینترنت در ارتباط با موضوع کارآموزی ،در طول کاراموزی با

 نظر استاد مربوطه امکان پذیر است.

  ارائه مراقبت ها و مشارکت فعال  ،شرکت در بحث گروهی، ادگیری ارائه تکلیف ی موزشی در بخش،آرعایت قوانین و مقررات

 در یادگیری از مواردی هستند که در ارزشیابی لحاظ می شوند.

  استاد بالینی مربوطه تحویل دهید. بهلیف خود را در پایان هر دوره کارآموزی اکلیه تکدانشجو موظف است 

 جهت شرکت در کارآموزي و کارورزي ها ضروري است. 10یتر بالاي انجام واکسیناسیون سه نوبته هپاتیت ب یا ارائه ت 

  



4 
 

 نکاتی در رابطه با تکمیل لاگ بوک:

 .تکمیل لاگ بوک از شروع دوره کارآموزی الزامی است 

 برسانید. جدول مربوطه را به تایید استاد بالینی ،پس از کسب مهارت در هر مرحله 

 به تکمیل لاگ بوک تخصیص داده شود. بهتر است در پایان هر فعالیت، زمان کوتاهی 

 موزی ها به همراه داشته باشید تا در موقع لزوم نسبت به ثبت اطلاعات در ان اقدام شود به این لاگ بوک را در طول کارآ

 ترتیب از ثبت اطلاعات از طریق رجوع به حافظه که با خطا توام می باشد پیشگیری خواهد شد.

 ی مهارت ها در کارآموزی دیگری فراهم آید در این صورت دانشجو می تواند مهارت را در احتمال دارد موقعیت انجام برخ

 بخش دیگری انجام دهد.

 ،بدیهی است عدم تکمیل  تکمیل این دفترچه اقدام نمایید. صداقت و بدون مخدوش شدن اطلاعات به لطفا در کمال دقت

 موجب تضییع حقوق شما خواهد شد. مناسب،

  مخدوش یا مفقود شدن لاگ بوک به عهده دانشجو خواهد بود.مسئولیت هر گونه 

  گروه آموزشی یا استاد مشاور دانشجو در موعد مقتضی و به صورت مستمر لاگ بوک را ارزیابی نموده و نتیجه را به دانشجو

 بازخورد خواهد داد.

 انشجو الزامی است.کارشناسی پرستاری ارائه لاگ بوک تکمیل شده جهت فارغ التحصیلی د در پایان دوره 

 

 

 ( ثبت شیفت های گذرانده شده در بخش) 

 

 

 ردیف تاریخ روز جلسه ساعت ورود موظف جبرانی امضای مربی

       1 

       2 

       3 

       4 

       5 

       6 

       7 

       8 
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 مهارت های مربوط به کارآموزی اصول و مهارت های پرستاری

 جراحی و زنان-یبخش هاي داخل کارآموزي:محیط 

 (1):نیاز به تمرین بیشترC(       2):متوسط B       ( 3):مطلوبA ارزیابی مهارت:

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

  مهارت
 مستقل

با کمک 

 مربی
 فقط مشاهده

پروسیجرهاي انجام  دتعدا

 شده
 نمره ارزیابی

      ای مناسب با بیمار هبرقراری ارتباط حرف

      مرتب کردن واحد بیمار

      آشنایی با پرونده پزشکی بیمار بستری

      شستشوی دست به روش طبی

      (Positioningوضعیت دهی بیمار)

      کنترل و ثبت علائم حیاتی

      آشنا شدن با پذیرش ،انتقال و ترخصی بیمار

      (I&Oکنترل و ثبت جذب و دفع)

OOB با رعایت اصول ایمنی      

      انجام پاشویه

      تنظیم قطرات سرم

      وصل کردن سرم و مراقبت از ان

      انجام هپارین لاک

      تعویض پانسمان

      رگ گیری

      خارج کردن آنژویوکت

      باز کزدن بسته استریل

      پوشیدن دستکش استریل به روش باز

      عضلانیتزریق 

      تزریق زیر جلدی

      دادن دارو به صورت بلوس

      دادن دارو به صورت انفوزیون 

      ریختن قطره چشم،گوش و بینی

      دادن دارو های استنشاقی

      تجویز اکسیژن با کانولای بینی و ماسک

      انجام مراقبت های بهداشت فردی بیمار

      فشار پوستقاط تحت ن ماساژ

 NGTمراقبت از سوند معده تغذیه بیمار از طریق
     

      تهیه نمونه خون محیطی

      انجام تمرینات فعال و غیر فعال

      مراقبت از سوند ادراری
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

آموزشیخلاصه محتوای  روش آموزش تایید و امضاء مربی  تاریخ عنوان نیاز آموزش 

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 کتب مرجع پرستاری-1

 )برونر ،لاکمن، فیپس(

 کتب اصول وفنون-2

)دوگاس،پوتر وپری و 

 تایلور(

 کتب داروشناسی-3

 )آبگون(
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 گزارش پرستاری

.لطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

   

 

 

 

 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:
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 فرآیند پرستاری

Nursing prossess 

 

 

:بخش                     یفت:                        تاریخ و ش                    نام و نام خانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:                      

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء
Implementation 

 برنامه ریزی
planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 اصول و مهارت های پرستاریفرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    وقت شناسی رعایت نظم، انضباط و 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

      :تاریخ و امضاء مدرس بالینی
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 لوژی بالینیومهارت های مربوط به کارآموزی فارماک

 بخش هاي داخلی و جراحی محیط کارآموزي:

 :نیاز به تمرین بیشتر(C-:متوسطB-:مطلوبA مهارت:)ارزیابی 

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

 فقط مشاهده با کمک مربی مستقل  مهارت
پروسیجرهاي تعداد

 انجام شده
 نمره ارزیابی

      آشنایی با بخش دارویی پرونده بیمار و کاردکس

      آشنایی با اصطلاحات و اختصارات دارویی

      اشکال داروییآشنایی با انواع 

      آشنایی با نام تجاری داروهای پر مصرف

 داروها تجویز در آنها تبدیل و گیری اندازه واحدهای
     

      رعایت شش اصل صحیح دارو دادن

آشنایی با انتی دوت برخی دارو های پر مصرف و 

 مسمومیت های دارویی

     

      تجویز داروها در حاملگی

      آشنایی با انتی دوت برخی دارو های پر مصرف 

      آشنایی کلی با داروهای ترالی اورژانس

      آشنایی با پایداری دارو ها )حداقل شش مورد(

      آشنایی با تداخلات دارویی شایع)شش مورد(

 آشنایی با اثرات دارویی در سیستم های مختلف بدن
     

      داروها و غذایی تداخلات

      تزریق عضلانی،زیر جلدی،داخل جلدی

      (ADRآشنایی با گزارش عارضه ناخواسته دارویی)

      دادن دارو به صورت بلوس

      دادن دارو به صورت انفوزیون

      دادن صحیح قطره چشمی،گوش و بینی

      دادن داروهای استنشاقی

عوارض احتمالی به آموزش مصرف دارو و پیگیری 

 بیمار

     

      محاسبه تعداد قطرات سرم

      کنفرانس دارویی
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 

 

 کتب مرجع پرستاری-1

 )برونر ،لاکمن، فیپس(

 کتب اصول وفنون-2

)دوگاس،پوتر وپری و 

 تایلور(

 کتب داروشناسی-3

 )آبگون(
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 گزارش پرستاری

.مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائیدلطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که   

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

   

 

 

 

 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:
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 فرآیند پرستاری  

 Nursing prossess 

 

 

:یفت:                                             بخشخانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:                                      تاریخ و شنام و نام     

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء
Implementation 

 برنامه ریزی 
 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 فارماکولوژی بالینیفرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 غیبت:تعداد     خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

        :تاریخ و امضاء مدرس بالینی
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 (1سالمندان)مهارت های مربوط به کارآموزی پرستاری بزرگسالان 

 بخش هاي داخلی و جراحی محیط کارآموزي:

 :نیاز به تمرین بیشتر(C-:متوسطB-:مطلوبA )ارزیابی مهارت:

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

 با کمک مربی مستقل  مهارت
فقط 

 مشاهده

پروسیجرهاي تعداد

 انجام شده
 نمره ارزیابی

      پذیرش بیمار در بخش

      رگ گیری

      مثانهسوند گذاری 

      سوند گذاری معده

      گاواژ

      لاواژ

      مراقبت از سوند معده

      مراقبت از سوند مثانه

      خارج کردن سوند ادراری

      (I&Oکنترل و ثبت جذب و دفع)

      تعویض پانسمان

      مراقبت از زخم بستر

      گرفتن نمونه خون وریدی

      سرمها شناخت انواع

      مراقبت ازانواع استومی

      آماده کردن بیمار برای اندوسکوپی

      گرفتن نمونه ادرار یا مدفوع

      گرفتن نمونه خلط

      تزریق عضلانی

      تزریق زیر جلدی

      اندام ها بستن اتل و بانداژ

      عملعمل و تحویل دادن بیمار به اتاق  مراقبت های قبل از

      تحویل گرفتن بیمار از اتاق عمل و مراقبت های بعد از عمل

      مراقبت از بیمار با تراکشن ،آموزش و کنترل عوارض

      مراقبت از بیمار با گچ،آموزش و کنترل عوارض

      و پروتز PINمراقبت از 

      خارج کردن درن

      آموزش به بیمار و خانواده وی 

      برنامه ریزی و اجرای عملیات ترخیص 

      کنفرانس بالینی

      مطالعه موردی

      فرآیند ترخیص بیمار از بخش

      ثبت گزارش پرستاری
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 

 

 

 کتب مرجع پرستاری-1

 )برونر ،لاکمن، فیپس(

 کتب اصول وفنون-2

)دوگاس،پوتر وپری و 

 تایلور(

 کتب داروشناسی-3

 )آبگون(
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 پرستاری گزارش

.لطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

   

 

 

 

 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:
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 فرآیند پرستاری

 Nursing prossess 

 

 

یفت:                                             بخش:نام و نام خانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:                                      تاریخ و ش

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء
Implementation 

 برنامه ریزی
planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 (1پرستاری بزرگسالان سالمندان)فرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 کل: نمره

 

 

:تاریخ و امضا مدرس بالینی  
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(2مهارت های مربوط به کارآموزی پرستاری بزرگسالان سالمندان)  

 و زنان بخش هاي داخلی و جراحی محیط کارآموزي:

 :نیاز به تمرین بیشتر(C-:متوسطB-:مطلوبA )ارزیابی مهارت:

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

  مهارت
 مشاهده فقط با کمک مربی مستقل

پروسیجرهاي دتعدا

 انجام شده

نمره 

 ارزیابی

      پذیرش بیمار در بخش

      پرستاری فرآیند اساس بر جو مدد مراقبت

      رگ گیری

      گرفتن شرح حال و معاینه فیزیکی

      سوند گذاری مثانه

      مراقبت از سوند مثانه

      مراقبت از سوند حالب

      ادراری خارج کردن سوند

مراقبت از بیمار مبتلا به سنگ های سیستم ادراری و ارائه 

 آموزش های لازم به وی و خانواده

     

      مراقبت از بیمار بعد از پروستاتکتومی

      تعویض پانسمان

      ECGگرفتن 

      ECGتفسیر 

      گرفتن نمونه خون وریدی

      تفسیر نتایج آزمایشگاهی

      تجویز اکسیژن با کانولای بینی و ماسک

      ساکشن کردن راه هوایی

      اموزش نحوه مصرف اسپری به بیمار

      انجام فیزیوتراپی تنفسی

      (I&Oکنترل جذب و دفع)

-IVPبررسی آمادگی بیمار برای انجام تست های تشخیصی 

KUB- سونوگرافی 

     

      کمک در احیای قلبی ریوی

      تنفسی تشخیصی آزمونهای از بعد و حین قبل، مراقبتهای

      Chest Tubeمراقبت از 

      مراقبت از تراکئوستومی

      مراقبت های قبل از عمل و تحویل دادن بیمار به اتاق عمل

      تحویل گرفتن بیمار از اتاق عمل و مراقبت های بعد از عمل

      عملیات ترخیصبرنامه ریزی و اجرای 

      کنفرانس بالینی

      مطالعه موردی

      ثبت گزارش پرستاری
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 

 

 کتب مرجع پرستاری-1

 )برونر ،لاکمن، فیپس(

 کتب اصول وفنون-2

)دوگاس،پوتر وپری و 

 تایلور(

 کتب داروشناسی-3

 )آبگون(
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 گزارش پرستاری

.مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائیدلطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که   

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

   

 

 

 

 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:
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 فرآیند پرستاری

 Nursing prossess 

 

 

یفت:                                             بخش:تاریخ و ش                                    نام و نام خانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:    

 

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء
Implementation 

 برنامه ریزی 
 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 (2پرستاری بزرگسالان سالمندان)فرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

    

:                                                                                                                         تاریخ و امضا مدرس بالینی  
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(3مهارت های مربوط به کارآموزی پرستاری بزرگسالان سالمندان)  

 ، غدد و عفونیست،مغز و اعصاب ،پوENTبخش هاي داخلی و جراحی،اتاق عمل،چشم، محیط کارآموزي:

 :نیاز به تمرین بیشتر(C-:متوسطB-:مطلوبA )ارزیابی مهارت:

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

 مستقل  مهارت
با کمک 

 مربی

فقط 

 مشاهده

پروسیجرهاي تعداد

 انجام شده

نمره 

 ارزیابی

      پذیرش بیمار در بخش

 پرستاری فرآیند اساس بر  مددجو مراقبت
     

 معاینه فیزیکی گرفتن شرح حال و
     

 LPمراقبت از بیماربعد از 
     

      گرفتن نمونه خلط

 به کار گیری اصول ایزوله سازی
     

 مراقبت از بیمار ایزوله و ایزوله معکوس
     

 بیمارستانی عفونتهای از پیشگیری
     

 خون راه از منتقله عفونی بیماریهای با رابطه در مراقبتی اصول
     

 دیابت به مبتلا مددجویان در پرستاری های مراقبت
     

 تیروئید اختلالات به مبتلا مددجویان در پرستاری مراقبتهای
     

 پاراتیروئید اختلالات به مبتلا مددجویان در پرستاری مراقبتهای
     

 آدرنال غده اختلالات به مبتلا مددجویان در پرستاری مراقبتهای
     

 هیپوفیز غده اختلالات به مبتلا مددجویان در پرستاری مراقبتهای
     

 Intradermal انجام تست
     

 گرفتن نمونه برای کشت خون
     

 کار کردن با پمپ انفوزیون
     

 ریختن قطره چشم،گوش و بینی
     

      شستشوی چشم

 پانسمان چشم
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 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

 مستقل  مهارت
کمک با 

 مربی

فقط 

 مشاهده

تعدادپروسیجرهاي 

 انجام شده

نمره 

 ارزیابی

      قبل از  عمل Pupil dilationانجام 

      ENTمراقبت از بیمار بعد از جراحی های

      تعویض پانسمان

      گرفتن نمونه خون وریدی

      تفسیر نتایج آزمایشگاهی

      وی آموزش تزریق انسولین به بیمار و خانواده

      آموزش و مراقبت از بیمار با بیوپسی مغز استخوان

      چک کردن قند خون بیمار با استفاده از گلوکومتر

      آموزش مراقبت از خود به بیمار مبتلا به دیابت

      پوشیدن دستکش استریل به روش باز و بسته

      انجام صحیح اسکراپ،خشک کردن دست هاو پوشیدن گان

      پذیرش بیمار در اتاق عمل و انتقال بیمار تا تخت عمل

      کمک به پرپ و درپ کردن بیمار

      چک اتاق عمل از نظر نظافت و وسایل لازم جهت عمل جراحی

      چک عملکرد صحیح وسایل و دستگاه های مورد نیاز عمل جراحی

      جراحیآماده کردن میز عمل بر اساس کار کرد وسایل 

      بیمار GCS تعیین نمره

      مراقبت از بیمار در حال اغما

      (ABGنفسیر نتایج آزمایش گاز های خون شریانی)

      ترانسفوزیون خون

      مراقبت از بیمار با اختلالات پوستی

      تهیه کشت از زخم

      عملمراقبت های قبل از عمل و تحویل دادن بیمار به اتاق 

      تحویل گرفتن بیمار از اتاق عمل و مراقبت های بعد از عمل

      تهیه پمفلت آموزشی

      برنامه ریزی و اجرای عملیات ترخیص

      کنفرانس بالینی

      مطالعه موردی

      ثبت گزارش پرستاری
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

امضاء مربی تایید و  تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش 

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 

 

 کتب مرجع پرستاری-1

 )برونر ،لاکمن، فیپس(

 کتب اصول وفنون-2

)دوگاس،پوتر وپری و 

 تایلور(

 کتب داروشناسی-3

 )آبگون(
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 گزارش پرستاری

.لطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

   

 

 

 

 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:
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 فرآیند پرستاری  

 Nursing prossess 

 

 

:یفت:                                             بخشنام و نام خانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:                                      تاریخ و ش  

 

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء
Implementation 

 برنامه ریزی 
 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 (3بزرگسالان سالمندان)فرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

 :      تاریخ و امضا مدرس بالینی   
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 مهارت های مربوط به کارآموزی پرستاری اورژانس در بحران ها و حوادث غیر مترقبه

 بخش هاي اورژانس محیط کارآموزي:

 :نیاز به تمرین بیشتر(C-:متوسطB-:مطلوب A)ارزیابی مهارت:

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

  مهارت
 مستقل

با کمک 

 مربی
 فقط مشاهده

پروسیجرهاي تعداد

 انجام شده

نمره 

 ارزیابی

      پذیرش بیمار در بخش

      بررسی و تعیین اولویت های مراقبتی مصدومان

      ریوی-احیای قلبیمشارکت در 

شرح موارد مصرف و نحوه استفاده از کلیه وسایل موجود در ترالی 

 اورژانس

     

داروی رایج مورد استفاده در ترالی اورزانس را بر  10توضیح حداقل 

اساس دوز اثر ،موارد مصرف ،تداخلات دارویی،روش تجویز و توجهات 

 پرستاری

     

      حداقل یک مصدوم با صدمات شکمیمراقبت های بحرانی از 

 مراقبت های بحرانی از حداقل یک مصدوم با صدمات قفسه سینه
     

 نخاعی-مراقبت های بحرانی از حداقل یک مصدوم با صدمات مغزی
     

      مراقبت های بحرانی از حداقل یک بیمار مسموم 

      مراقبت های بحرانی در گزیدگی ها حداقل یک مورد

 مراقبت های بحرانی از حداقل یک بیمار در حین و بعد از تشنج
     

      تنفسی-مراقبت های بحرانی از بیمار قلبی

      سوند گذازی مثانه 

بیمار در مرحله حاد 2مراقبت و مایع درمانی با اصول صحیح حداقل از 

 شوک

     

      سوند گذاری معده

      بانداژصحیح اندام مصدوم

      آتل بندی شکستگی 

      ترانسفوزیون خون

      شستشوی زخم

      تعویض پانسمان

      بیمارGCSتعیین نمره 

      رگ گیری

      کشیدن بخیه

      واکسیناسیون کزاز

      آموزش به بیمار و خانواده وی

      مطالعه موردی

      ثبت گزارش پرستاری
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 های آموزش به بیمار و خانواده بیمارفرم ثبت فعالیت 

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

کتب مرجع پرستاری-1  

.فیپس()برونر ،لاکمن،   

کتاب جامع فوریت -2

های پرستاری،نیک روان 

.منفرد  

جدیدترین گایدلاین -3

.احیای قلبی  AHA ریوی  

.کتب داروشناسی-4  
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 گزارش پرستاری

.لطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

   

 

 

 

 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:
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 فرآیند پرستاری 

 Nursing prossess 

 

 

یفت:                                             بخش :                                    نام و نام خانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:                                      تاریخ و ش  

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء
Implementation 

 برنامه ریزی 
 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 پرستاری اورژانس در بحران ها و حوادث غیر مترقبهفرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

 :         تاریخ و امضا مدرس بالینی   
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 (ICUپرستاری مراقبت های ویژه )مهارت های مربوط به کارآموزی 

 بخش مراقبت هاي ویژه داخلی و جراحی محیط کارآموزي:

 :نیاز به تمرین بیشتر(C-:متوسطB-:مطلوب A)ارزیابی مهارت:

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

 مستقل  مهارت
با کمک 

 مربی

فقط 

 مشاهده

پروسیجرهاي  دتعدا

 انجام شده
 نمره ارزیابی

      پذیرش بیمار در بخش

      معاینه فیزیکی بیمار

      محاسبه سرعت  انفوزیون داروها

      بیمارGCSتعیین نمره 

      (CVPاندازه گیری فشار ورید مرکزی)

      گاواژ کردن

      مراقبت از پوست بیمار

      مراقبت از لوله تراشه

      وصل بیمار به دستگاه مانیتورینگ

      خون گیری شریانی

       ABGتفسیر نتایج

      مراقبت از دهان بیمار

      مراقبت از تراکئوستومی

      Chest tubeمراقبت از 

 کمک در تنظیم مد ها ،مانور های فشاری و آلارم های ونتیلاتور
     

      syringe pumpکار کردن با دستگاه 

      (I&Oکنترل جذب و دفع)

      معدهمراقبت از سوند 

      مراقبت از سوند مثانه

      فیزیوتراپی قفسه سینه

      ساکشن دهان و تراشه

      کنفرانس دارویی

      کنفرانس بالینی

      مطالعه موردی

      ثبت گزارش پرستاری
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 

 

شیري،حسین.نیک روان 

مفرد،ملاحت.اصول 

مراقبت هاي ویژه 

ودیالیز،  CCU-ICUدر

 1391نشر نوردانش،
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 گزارش پرستاری

.لطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

   

 

 

 

 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:
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 فرآیند پرستاری

 Nursing prossess 

 

 

یفت:                                             بخش :نام و نام خانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:                                      تاریخ و ش  

 

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء  
Implementation 

 برنامه ریزی 
 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 (ICUپرستاری مراقبت های ویژه )یی کارآموزی فرم ارزشیابی نها

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده(ارتباط صحیح و  4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

 :         تاریخ و امضا مدرس بالینی   
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 (CCU) مهارت های مربوط به کارآموزی پرستاری مراقبت های ویژه قلبی

 :نیاز به تمرین بیشتر(C-:متوسطB-:مطلوبA )ارزیابی مهارت: 

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

 فقط مشاهده با کمک مربی مستقل  مهارت
پروسیجرهاي دتعدا

 انجام شده
 ارزیابینمره 

      پذیرش بیمار در بخش

      معاینه سیستم قلبی و عروقی

      خواندن گزارش اکوکاردیوگرافی

      محاسبه سرعت انفوزیون داروها

      کنترل پیس میکر

      تفسیر مقادیر آزمایشگاهی آنزیم های قلبی

      بررسی نیاز به اکسیژن و اجرای صحیح اکسیژن درمانی

مراقبت از بیمار تحت درمان با داروهای افزاینده یا کاهنده 

 فشار خون و نبض

     

      وصل بیمار به مانیتورینگ و کنترل مانیتورینگ

      کار کردن با دستگاه الکتروشوک

      کارکردن با دستگاه مانیتورینگ مرکزی

      مراقبت از بیمار تحت درمان با داروهای ترمبولیتیک

      مراقبت از بیمار با سندرم کرونری حاد

      مراقبت از بیمار با آریتمی های قلبی

      مراقبت از بیمار بابلوک های قلبی

      ECGتفسیر 

      کنفرانس دارویی

      کنفرانس بالینی

      مطالعه موردی

      ثبت گزارش پرستاری
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 بیمار و خانواده بیمارفرم ثبت فعالیت های آموزش به 

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 

 

شیری،حسین.نیک روان 

مفرد،ملاحت.اصول 

مراقبت های ویژه 

ودیالیز،  CCU-ICUدر

 1391نشر نوردانش،
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 گزارش پرستاری

.لطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

   

 

 

 

 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:
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 فرآیند پرستاری

 Nursing prossess 

 

 

بخش :یفت:                                             نام و نام خانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:                                      تاریخ و ش  

 

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء  
Implementation 

 برنامه ریزی 
 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 (CCUپرستاری مراقبت های ویژه قلبی )فرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    شناسی رعایت نظم، انضباط و وقت 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

 :            تاریخ و امضا مدرس بالینی   
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 مهارت های مربوط به کارآموزی همودیالیز

 تمرین بیشتر(:نیاز به C-:متوسطB-:مطلوبA)ارزیابی مهارت: 

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

 مستقل  مهارت
با کمک 

 مربی
 فقط مشاهده

پروسیجرهاي تعداد 

 انجام شده

نمره 

 ارزیابی

 پذیرش بیمار و وزن کردن بیمار قبل از همودیالیز
     

 کنترل علائم حیاتی قبل،حین و بعد از همودیالیز به طور مرتب
     

      همودیالیزپرایم کردن ست ها و صافی 

فشار مثبت و منفی،درجه حرارت و حدود  ،تنظیم دور پمپ

 آلارم های دستگاه همودیالیز

     

      تزریق هپارین بر حسب نیاز و به طور صحیح و به موقع

      بررسی  و تفسیر نتایج آزمایشات بیمار

      رعایت اصول کنترل عفونت

از نظر عملکرد و علائم التهاب  کنترل راه دستیابی به عروق بیمار

 و عفونت

     

      اتصال بیمار به دستگاه همودیالیز با نظارت مربی

      انجام تدابیر صحیح هنگام بروز عوارض حین همودیالیز

مراقبت صحیح از مسیر دستیابی به عروق پس از خروج سوزن 

 های شریانی و وریدی

     

      اساس دستورالعمل موجودشستشوی دستگاه همودیالیز بر 

      ارائه آموزش های لازم به بیمار و خانواده وی
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

رجلانی،حمید -1

وهمکاران.پرستار و 

دیالیز،تهران،نشر 

. 1388سها،  

وزارت بهداشت -2

ودرمان.پرستار ونارسایی 

کلیوی،تهران،تندیس 

1387 .  

ی،حسین.نیک شیر-3

روان مفرد،ملاحت.اصول 

مراقبت های ویژه 

 ودیالیز، CCU-ICUدر

 1391،نشر نوردانش
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 گزارش پرستاری

.لطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

   

 

 

 

 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:
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 فرآیند پرستاری

 Nursing prossess 

 

 

یفت:                                             بخش :نام و نام خانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:                                      تاریخ و ش  

 

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء  
Implementation 

 برنامه ریزی 
 planing 

 تشخیص پرستاری 
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 همودیالیزفرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    رعایت شئونات اخلاقیآراستگی ظاهری و  2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 نمره ارزشیابی رفتاری:جمع 

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

 :         تاریخ و امضا مدرس بالینی   

 

 

 

 

 



51 
 

 مهارت های مربوط به کارآموزی پرستاری در مشکلات شایع ایران

 بخش هاي داخلی و جراحی محیط کارآموزي:

 :نیاز به تمرین بیشتر(C-:متوسطB-:مطلوبA )ارزیابی مهارت:

 اقدام و ارزیابی مربینحوه 

 مستقل  مهارت
با کمک 

 مربی

فقط 

 مشاهده

پروسیجرهاي دتعدا

 انجام شده

نمره 

 ارزیابی

 پذیرش بیمار دربخش
     

 معاینه فیزیکی بیمار
     

 مراقبت از بیمار مبتلا به سکته مغزی
     

 مراقبت از بیمار مبتلا به سرطان
     

 مراقبت از بیمار مبتلا به سوختگی
     

 مراقبت از بیمار مبتلا به نارسایی احتقانی قلب
     

 مراقبت از بیمار مبتلا به کاتاراکت
     

 گزارش اجرای یک روش توانبخشی
     

 مراقبت از بیمار ایزوله
     

 تفسیر نتایج آزمایشگاهی
     

 اموزش به بیمار در طی بستری
     

 آموزش به بیمار زمان ترخیص 
     

 کنفرانس بالینی
     

 مطالعه موردی
     

 ثبت گزارش پرستاری
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

استاد امضای 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 کتب مرجع پرستاري 

 )برونر ،لاکمن، فیپس(

 کتب اصول وفنون

)دوگاس،پوتر وپري و 

 تایلور(

 کتب داروشناسی

)آبگون(    

و سایر منابع   
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 گزارش پرستاری

.آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید لطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

    

 

 

 

:ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی  
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 فرآیند پرستاری

 Nursing prossess 

 

 

 :یفت:                                             بخشسن بیمار:                                      تاریخ و ش        نام و نام خانوادگی بیمار:                                 

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء  
Implementation 

 برنامه ریزی 
 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 پرستاری در مشکلات شایع ایرانفرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

 :         تاریخ و امضا مدرس بالینی   
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 آموزی پرستاری کودک سالم وبیماری های کودکانمهارت های مربوط به کار

   و مدارس NICU نوزادان، هاي اطفال، بخش محیط کار آموزي: 

 :نیازبه تمرین بیشتر(          C -:متوسطB - :مطلوبA)ارزیابی مهارت : 

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

  مهارت

با کمک  مستقل

 مربی

فقط 

 مشاهده

پروسیجرهاي  دتعدا

 انجام شده

 نمره ارزیابی

      پذیرش کودک دربخش

      برقراری ارتباط با کودک بیمار  

      بررسی رشد وتکامل کودک

      بررسی وضیعت سلامت کودک سالم درمدارس براساس فرم مربوطه

      شرح حال ومعاینه فیزیکی کودک بیمار

      کنترل علایم حیاتی کودک

      کودک/ نوزاد I/Oکنترل

      انفوزیون برای کودک  IVتجویزدارو به روش

      برای کودک یا نوزاد  IMتجویزداروبه روش 

      تجویزدارو به روش خوراکی

       SUPPتجویز دارو به صورت

      نبولایزر -تجویز دارو به روش استنشاقی

      مراقبت از کودک با مشکلات گوارشی براساس فرایند پرستاری

      مشکلات گوارشی براساس فرایند پرستاریمراقبت از کودک با 

      مراقبت از کودک با مشکلات کلیوی براساس فرایند پرستاری

      مراقبت از کودک با مشکلات عصبی براساس فرایند پرستاری

      مراقبت از کودک با مشکلات تنفسی براساس فرایند پرستاری

      اکسیژن تراپی

      استفاده از گلوکومترچک کردن قند خون با 

      آموزش به بیمار و خانواده

      پذیرش نوزاد طبیعی در بخش

      تغذیه ی نوزاد با سرنگ /لوله

      کنترل هویت، وزن، قد و دور سر نوزاد

      مراقبت از نوزاد در انکوباتور

      جمع آوری نمونه ادراری بااستفاده از بگ ادراری

      نوزاد برایOGT یا   NGT تعبیه

      مراقبت از کودک با مشکلات عصبی براساس فرایند پرستاری

      ریوی نوزاد -مشارکت دراحیای قلبی

      کنفرانس بالینی

      مطالعه موردی

      ثبت گزارش پرستاری
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

مربیتایید و امضاء   تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش 

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 رمهرف ابطحی -1 

 بیمارستانی مراقبتهای

 برای راهنمایی کودکان،

 شایع بیماریهای درمان

  .دقیقه 10 در

 ای هاکنبری د، ونگ-2

 کودکان از پرستاری .ام

  .شیرخواران و

پرستاری مرور جامع -3

کودکان،تالیف حامد 

مرتضوی،محبوبه 

 طباطبایی چهر
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 گزارش پرستاری

.ثبت نمائیدلطفا یک نمونه از گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت   

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

    

 

 

 

:ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی  
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 فرآیند پرستاری

 Nursing prossess 

 

                                     

بخش:                                         :یفتسن بیمار:                                      تاریخ و ش                                  نام و نام خانوادگی بیمار:                                

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء  
 Implementation  

  برنامه ریزی 

 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 پرستاری کودک سالم وبیماری های کودکانفرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

تاریخ و امضا مدرس     

   :                                                                                                                            بالینی
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شت روان پرستاری بیماری های روانمهارت های مربوط به کارآموزی بهدا  

بیمارستان ویا  بیمارستان عمومی، خانه سالمندان، مراکز ترك اعتیاد، ومدارس روستایی یاشهري،مهد  خانه هاي بهداشت روستایی، مرکز بهزیستی،: آموزيمحیط کار

 :نیازبه تمرین بیشتر(           C -:متوسطB -:مطلوب A)ارزیابی مهارت :         مراکزروانپزشکی

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

 مستقل  مهارت
با کمک 

 مربی

فقط 

 مشاهده

پروسیجرهاي دتعدا

 انجام شده

نمره 

 ارزیابی

آشنایی با خدمات مرتبط با بهداشت روان ارایه شده درسازمان 

 بهزیستی

     

      آشنایی با اورژانس اجتماعی وخدمات روان ارایه شده دراین مرکز

آشنایی با خدمات برنامه -بیماریابی بیماری های روانی درروستا

  روان درنظام PHCبهداشت 

     

محیط زندگی یک بیمارروانی ونقش خانواده در بهبودی بررسی 

 ومراقبت از بیمار

     

آشنایی بامحیط های آموزشی وعوامل موثربرسلامت روان کودکان 

وشناخت شایع ترین مشکلات مرتبط با بهداشت روان دراین گروه 

 سنی

     

      بیماریابی بیماری های روانی در بیمارستان های عمومی

برسلامت روان پرسنل  محیط درمانی و عوامل موثربررسی 

 وبیماران

(Sensory Deprivation) 
(Sensory Overloud) 

     

وکلینیک  MMT)متادون) آشنایی با مراکزدرمان نگهدارنده با 

 DIC)گذری معتادان )

     

مصاحبه با مددجوی دچاراختلال سوء مصرف موادوبررسی علل و 

 فرد،خانواده واجتماععوارض اعتیاد در 

     

ی با سالمندان وشناخت شایع ترین ندرما آشنایی بااصول ارتباط

 اختلالات روانی دراین گروه سنی )افسردگی،دلیریوم،دمانس و..(

     

      پذیرش بیمار ر بخش

      برقراری ارتباط با مددجو طبق اصول ارتباط درمانی

      ((MSEروانی معاینه وضیعت

      آشنایی با اصول صحیح دارو دادن در بخش روانی

      ECTبعد از  آمادگی ومراقلت قبل و

      کردن بیمار Restraintایزوله و 

آشنایی با درمان های غیردارویی)گروه درمانی،محیط 

 درمانی،خانواده درمانی و...(

     

      آشنایی با روش های درمانی و پیشگیری از اعتیاد

      کنترل بیماراز نظر عوارض دارویی

      اموزش به بیمار و خانواده هنگام ترخیص

      حضور در راندهای بخش و ویزیت ها

      کنترل محیط بخش از نظر ایمنی

      کنفرانس دارویی

      گزارش مورد

      ثبت گزارش پرستاری
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 خانواده بیمارفرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و 

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 

 بهداشتپرستاری -1

،تالیف  2و1 روان

دکترجنتی،حسینی،دکتر 

عظیمی لوتی،دکتر 

 محمودی عالمی

 روانشناسی زمینه-2

 هیلگارد

مرور جامع پرستاری -3

بهداشت روان 

پرستاری،تالیف دکتر 

 حمید حجتی

داروهای کاربردی در -4

روان پرستاری،تالیف 

 دکتر حمید حجتی
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 گزارش پرستاری 

.پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید لطفا یک نمونه از گزارش  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

   

 

 

 

 ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی:
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 فرآیند پرستاری

 Nursing prossess 

 

بخش:                                         :یفتبیمار:                                         سن بیمار:                                      تاریخ و شنام و نام خانوادگی 

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء  
 Implementation  

  برنامه ریزی 

 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 بهداشت روان پرستاری بیماری های روانفرم ارزشیابی نهایی کارآموزی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    ارتباط صحیح و مناسب با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده( 4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

 :تاریخ و امضا مدرس بالینی   
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 مادر و نوزاد)مخصوص دانشجویان خانم( بهداشت پرستاری مهارت های مربوط به کارآموزی

 اتاق زایمان درمانگاه تنظیم خانواده، درمانگاه پره ناتال، ،NICU زایشگاه،نوزادان، بخش هاي زنان، :آموزي کار محیط

 :نیازبه تمرین بیشتر(           C -:متوسطB -:مطلوب A)ارزیابی مهارت : 

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

 مستقل  مهارت
کمک با 

 مربی

فقط 

 مشاهده

پروسیجرهاي دتعدا

 انجام شده

نمره 

 ارزیابی

      پذیرش بیمار دربخش

      آموزش شیر دهی به مادر

      کنترل خونریزی قبل وپس از زایمان

      تعیین آپگار نوزاد

      کنترل کلمپ بند ناف

      FHRکنترل صحیح 

      سونداز مثانه

 ازمادرحامله مبتلا به شرایط تهدید کننده)اکلامپسی،مراقبت 

مبتنی بر فرایند  پره اکلامپسی،تهوع واستفراغ شدید و...(

 پرستاری

     

      ترانسفوزیون خون

      اندازه گیری حرکات جنین

      اندازه گیری قله رحم

      اندازه گیری انقباضات رحم

      ت از پرینهمراقب

      نمودن مادر برای زایمان طبیعیآماده 

      مشاهده زایمان طبیعی

      مراقبتهای پرستاری در مراحل مختلف زایمان 

      آماده نمودن بیمار برای اعمال جراحی زنان

      مراقبت های پس از اعمال جراحی زنان

      مراقبت های مادر در تهدید به سقط وخونریزی ها

      درمانی)سولفات منیزیومدارو 

      اندازه گیری علایم حیاتی نوزاد

      کار با انکوباتور

      ریوی نوزاد-مشارکت در احیای قلبی

      اکسیژن درمانی نوزاد

      شیردهی نوزاد با شیر دوشیده مادر یا مصنوعی

      کنفرانس بالینی

      مطالعه موردی

      ثبت گزارش پرستاری
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

 

بهداشت مادر  پرستاری-1

و نوزادان،تالیف ربابه 

ضیغمی،محمود 

 بختیاری،الهه دشتی

مراقبت از نوزاد سالم و -2

بیمار،تالیف دکتر فائزه 

جهان پور،سارا 

 سیار،فروزان عضدی

مرور جامع بهداشت -3

مادران و نوزادان،تالیف 

 مریم کرمی،حمید حجتی
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 گزارش پرستاری

.گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید لطفا یک نمونه از  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

    

 

 

 

:ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی  
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 فرآیند پرستاری

 Nursing prossess 

 

                                     

:بخش                                         :یفتنام و نام خانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:                                      تاریخ و ش  

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء  
 Implementation  

  برنامه ریزی 

 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 مادر و نوزاد بهداشت پرستاری کارآموزیفرم ارزشیابی نهایی 

 

 تعداد غیبت:    خاتمه:      شروع کارآموزی:      

ف
دی

ر
 

 ارزشیابی رفتاری
 خوب

(2) 

 متوسط

(1) 

 ضعیف

(0) 

    رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی 1

    آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی 2

    مسئولیت پذیری 3

    با دیگران )مربی، پرسنل، بیمار و خانواده(ارتباط صحیح و مناسب  4

 

ف
دی

ر
 

 فعالیت آموزشی
 خوب 

(2) 

متوسط 

(1) 

ضعیف 

(0) 

    سنجش فعالیت آموزشی 1

   جمع نمره ارزشیابی بالینی:                                   

 جمع نمره ارزشیابی رفتاری:

 نمره فعالیت آموزشی:

 نمره کل:

 

 

 :امضاء مدرس بالینیتاریخ و 
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 مهارت های مربوط به کارآموزی پرستاری سلامت جامعه / فردوخانواده / محیط

 معادن کارخانجات، منازل، مدارس، خانه بهداشت، مراکزبهداشتی درمانی شهري و روستایی، :آموزي کار محیط

 (بیشتر تمرین نیازبه :C  - متوسط :B  - مطلوب :A :مهارت ارزیابی) 

 نحوه اقدام و ارزیابی مربی

  مهارت
 مستقل

با کمک 

 مربی
 فقط مشاهده

پروسیجرهاي  دتعدا

 انجام شده
 نمره ارزیابی

 واکسیناسیون

 واکسیناسیون)شناخت وکمک درکاربردانواع

 واکسن ها،ماهیت،دوز وزنجیره سرد( 

     

      برقراری ارتباط مطلوب با مادر و کودک

مراجعات  شناخت وآشنایی با جداول

سال،زنان درسن باروری 6واکسیناسیون)کودکان زیر 

 وگروه های درمعرض خطر(

     

      واکسیناسیون کودک،زنان باردار و طرح ملی

      بررسی سلامت کودک قبل از انجام واکسیناسیون

ثبت اقدامات انجام شده در کارت واکسیناسیون،فرم ها 

 ودفاتر واکسیناسیون

     

عوارض احتمالی ومراقبت های لازم آموزش 

 بعدازواکسیناسیون

     

 کودکان)مخصوص دانشجویان خانم(

      برقراری ارتباط مطلوب با مادر وکودک

بررسی کارت وفرم های مراقبتی کودک در پرونده 

 خانوار

     

گذاشتن فرم های موردنیاز در پرونده خانوار درصورت 

 کودک مراجعه اول

     

اندازه گیری صحیح وزن،قد و دورسر کودک صفر تا 

 سال8
     

      رسم صحیح نمودار رشد کودک

 بررسی و تفسیر وضعیت نمودار رشد کودک برای مادر
     

تشخیص موارد نیازمند به مراقبت های ویژه و انجام 

 اقدامات لازم

     

      بررسی سیرتکاملی کودک باتوجه به سن کودک

      اموزش نحوه صحیح شیردهی بررسی و

 آموزش تغذیه تکمیلی
     

      تجویز به موقع وصحیح مکمل ها

اموزش روش های پیشگیری از بارداری و تکمیل فرم 

 های مربوطه
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 مراقبت های مادران باردار و در سن باروری)مخصوص دانشجویان خانم(

      برقراری ارتباط مطلوب با مادر باردار

ارجاع جهت آزمایشات روتین دوران بارداری و تفسیر 

 آن

     

تکمیل فرم مراقبت های دوران بارداری و انجام معاینات 

 مربوطه

     

تکمیل فرم مراقبت های پس از زایمان و انجام معاینات 

  مربوطه

     

      تجویز به موقع و صحیح مکمل ها در دوران بارداری

       به مددجو مرتبط با بارداری ارائه اموزش های لازم

       کنترل وزن،فشارخون و ادم مادر باردار

      تعیین و اعلام نوبت بعدی مراجعات وپیگیری های لازم

      ارجاع مادر جهت واکسیناسیون درصورت نیاز

آموزش به زنان همسردار در سن باروری در ارتباط با 

 رفتارهای باروری سالم

     

 بیمار یابی                                                                                                          

      وتفکیک موارد طبیعی از غیر طبیعی BSEآموزش 

آموزش، مشاوره وارجاع در مورد پاپ اسمیر و مشاهده 

 حداقل یک مورد

     

      ودندان بیمار یابی مشکلات دهان

      بیماریابی پدیکولوزیس

      بیماریابی عیوب انکساری

      بیماریابی مشکلات اسکلتی عضلانی

، کاهش PKUبازدید از طرح بیماریابی هایپوتیروئیدی،

 شنوایی وارائه گزارش کامل

     

      ی نوزادخونگیری از پاشنه ی پا

  مشاوره ازدواج                                                

آموزش های کامل روانی،اجتماعی،خانوادگی و جنسی به 

 گروه هدف

     

کنفرانس درمورد آزمایشات قبل از ازدواج،بیماری 

 تالاسمی و اعتیاد

     

  بهداشت حرفه ای                                                   

 کار از نظرتهویه، بررسی وضعیت بهداشت محیط

 گرما،سرماو...

     

آشنایی با فرم ها ونحوه معاینات دوره ای کارگران 

 وشناسایی مشکلات و مخاطرات بهداشتی در محیط کار

     

برگزاری حداقل یک کلاس آموزشی فردی یا گروهی در 

 زمینه بهداشت حرفه ای
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لیست ارائه گزارش کتبی بازدید از کارخانه به همراه 

 نکات مثبت ومنفی بهداشتی آن مرکز

     

 بهداشت محیط

های بهداشت محیط خانه بهداشت را بررسی و  پرونده

 پیگیری کند 

     

ویژگی های جغرافیایی و زیست محیطی روستا را تعیین 

 کند.

     

شاخص های بهداشت آب روستا را بررسی کرده و در 

 صورت امکان مداخله موثر ارائه دهد. 

     

شاخص های بهداشت فاضلاب روستا را بررسی و در 

 صورت امکان مداخله موثر ارائه دهد.

     

شاخص های بهداشت زباله روستا را بررسی و در صورت 

 امکان مداخله موثر ارائه دهد.

     

اماکن عمومی روستا را بررسی و در صورت  بهداشت

 امکان مداخله موثر ارائه دهد.

     

  بهداشت سالمندان  و میانسالان                                      

      تکمیل فرم ها و پرونده های مربوطه

      برقراری ارتباط مناسب با سالمند / میانسال

وپیگیری های لازم در صورت ارجاع سالمند / میانسال 

 نیاز

     

      تجویز مکمل های لازم

برگزاری یک کلاس گروهی یا فردی در جهت ارتقاء 

 سلامت سالمند / میانسال

     

  بازدید منزل                                

شناسایی یک خانواده آسیب پذیر با کمک پرونده ها و 

 بهورز

     

مربوطه ساس فرم های لازم برا انجام بررسی های

 ونوشتن یک فرایند پرستاری

     

انجام مداخلات لازم به خانواده 

 (.)آموزش،مشاوره،ارجاع،مراقبت و...

     

  بهداشت مدارس                             

      ارائه آموزش های چهره به چهره به دانش آموزان

ارائه آموزش های گروهی به دانش آموزان ، والدین و 

 معلمان 

     

بررسی مدرسه مورد نظر از ابعاد مختلف طبق چک 

 لیست استاندارد

     

لیست کردن مشکلات موجود در مدرسه طبق تشخیص 

 های پرستاری

     

 نوشتن فرایند پرستاری برای یکی از مشکلات 

مورد نظر در صورت موجود مدرسه و اجرای راهکار 

 امکان
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 فرم ثبت فعالیت های آموزش به بیمار و خانواده بیمار

 تاریخ عنوان نیاز آموزش خلاصه محتوای آموزشی روش آموزش تایید و امضاء مربی

   
 
 

  

     

     

 

 عناوین کنفرانس

منابع مورد 

 استفاده:

امضای استاد 

 مسئول
 تاریخ فعالیت علمی انجام شده  ارزیابی

پرستاری بهداشت -1

ترجمه  1،2،3جامعه

 اسحاق ایلدرآبادی

پرستاری سلامت فرد -2

وخانواده،تالیف علی 

 منصوری

پرستاری و بهداشت -3

محیط،تالیف علی 

 منصوری

بهداشت -4

سالمندی،تالیف آرزو 

 عبداللهی
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 گزارش پرستاری

.گزارش پرستاري براي بیماري که مراقبت آن را به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید لطفا یک نمونه از  

 تاریخ گزارش پرستاری اقدامات دارویی

    

 

 

 

:ثبت خاطرات و تجربیات شاخص بالینی  
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 فرآیند پرستاری

 Nursing prossess 

 

                                     

:بخش                                         :یفتنام و نام خانوادگی بیمار:                                         سن بیمار:                                      تاریخ و ش  

 ارزشیابی
Evaluation 

 اجراء  
 Implementation  

  برنامه ریزی 

 planing 

 تشخیص پرستاری
Nursing Diagnosis 

 ارزیابی
Assesment 

  بالفعل بالقوه اهداف طرح مراقبتی  
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 پرستاری سلامت جامعه / فردوخانواده / محیط کارآموزی فرم ارزشیابی نهایی

این ساختار جهت ارزشیابی دانشجویان در برنامه كارآموزی بهداشت جامعه تنظیم شده است هر دانشجو بایستی 

حداقل سه چهارم موارد آموزشی ذكر شده را بطور صحیح انجام دهد. نمره ارزشیابی دانشجو میانگین نمرات اخذ شده در 

نمره( به شرط كسب نمره قبولی در هر یك از واحدها به اضافه نمرات مربوط به صفات  14واحد بهداشتی )حداكثر  3

نمره( می باشد. در صورت عدم كسب نمره قبولی در هر یك از  6عمومی، كنفرانس و امتحان پایان كارآموزی )حداكثر 

تحصیلی بعد خواهد بود فعالیتهای عملی دانشجویان بر  واحدها دانشجو موظف به تكرار آن قسمت حداكثر در نیم سال

 اساس امتیازات تعیین شده زیر قابل محاسبه و ارزشیابی است.

 نمره دانشجو نمره استاندارد بخش مربوطه 

  نمره 5 و زنان سن باروری ی به مادران و كودكانبهداشتارائه مراقبت 

  نمره 5 واكسیناسیون برابر جدول وزارت بهداشت و درمان

نمره 3 آموزش به مددجویان با ارائه طرح درس   

  نمره 2 صفات عمومی

  نمره 5 امتحان پایان كارآموزی

  20 جمع كل

 

 : Log bookهدف و جایگاه آموزشی 

ای است كه ضمن بیان اهداف كلی درس و روند دوره، عملكرد (، دفترچهLog bookگزارش روزانه ) 

نماید. پایش عملكرد دانشجویان در فرآیند آموزش یكی از اركان دانشجو را در این درس و در این دوره ثبت می 

ابزاری علاوه بر ارائه مطالبی بعنوان راهنمای مطالعاتی،  Log bookباشد و هدف اصلی جهت ارتقاء كیفیت می

 باشد.های دانشجو و ارزیابی برنامه آموزشی دانشكده نیز میجهت ارزشیابی یادگرفته

 

 : Log bookچگونگی تكمیل 

 .پس از كسب مهارت در هر مرحله جدول را شخصاً تكمیل نموده و به تأیید مربی مربوط نیز رسانده شود 

  قبل از اتمام دوره، با توجه به اهداف كلی درس وRequirement  تعیین شده از سوی گروه در صورت

 عدم یادگیری یك مهارت، موضوع به اطلاع مربی مربوط رسانده شود.
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 .در پایان، دوره، فرم تكمیل شده را جهت تحلیل و بررسی به مربی مربوطه تحویل نمایند 

 

 ها و مقررات:توصیه

 اخلاق محوری و ارائه رفتار حرفه ای 

  باشد.دانشجو و تایید آن توسط دانشجو با نظارت مربی  مربوطه در هر روز الزامی میتكمیل فرم توسط 

 .رعایت كامل مقررات درون بخشی كه در همین دفترچه اعلام شده، ضروری است 

  .لطفاً در كمال دقت، صداقت و بدون مخدوش شدن اطلاعات، به تكمیل این دفترچه اقدام نمایید 

 

 اهداف كلی آموزشی دوره

 های مراكز بهداشتی درمانی شنایی با فعالیتآ (1

 كننده به مراكز بهداشتی درمانیكسب مهارت در بررسی و شناخت مددجویان مراجعه (2

 های لازم به منظور آگاهی دادن به رفع نیازهای مددجویان مراكز بهداشتی درمانی ارائه آموزش (3

 

  (Requirement)های آموزشیحداقل

 بار 3حداقل  بررسی وضعیت رشد كودكان 

  بار 3بررسی وضعیت تغذیه كودكان حداقل 

  بار 3بررسی وضعیت تكامل كودكان حداقل 

  بار 3آموزش به والدین در مورد وضعیت سلامت كودكان حداقل 

  مورد 3تشكیل پرونده بهداشتی برای كودكان حداقل 

  مورد 3تشخیص واكسن مورد نیاز كودك بر اساس سن كودك حداقل 

  مورد 3مناسب در رابطه با مراقبت های بعد از تلقیح واكسن به والدین كودك حداقل ارائه آموزش 

  مورد 3بررسی شرایط كودك از نظر بلامانع بودن تلقیح واكسن حداقل 

  مورد 3تلقیح واكسن  حداقل 

 مورد 3های مختلف پیشگیری از بارداری حداقل آموزش به مددجویان در مورد روش 

 مورد 3ز روش انتخاب شده پیشگیری از بارداری حداقل آموزش نحوه استفاده ا 

  مورد 3آموزش عوارض ناشی از وسیله پیشگیری انتخاب شده توسط مددجو حداقل 
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 مورد 3پیشگیری حداقل  آموزش نحوه مراجعه مددجو متناسب با روش 

 مورد 2اسمیر حداقل آموزش در مورد اهمیت و نحوه انجام آزمایش پاپ 

 مورد 2همیت و نحوه انجام معاینه سینه و انجام معاینه سینه حداقل آموزش در مورد ا 

  مورد 3تشكیل پرونده بهداشتی جهت موددجویان تنظیم خانواده حداقل 

 بخشیمقررات درون

 مصوب  «اياخلاق حرفه»و  «پوشش مناسب»نامه اجرایی شامل دانشجویان موظف به رعایت آیین

 باشند.شورای آموزشی دانشگاه می

 باشند.دانشجویان ملزم به رعایت كلیه قوانین و مراكز بهداشتی درمانی می 

  در مراكز بهداشتی حاضر باشند. 8دانشجویان رأس ساعت 

  غیبت موجه بیش از یك روز به ازاء هر واحد كارآموزی منجر به حذف درس و غیبت غیر موجه بیش

 گردد.میاز یك روز به ازاء هر واحد درسی منجر به اخذ نمره صفر 

 غیبت موجه به میزان برابر و غیبت غیرموجه به میزان دو برابر باید جبران گردد 

 پمفلت، پروژه( دانشجویان تكالیف خود را در زمان مقرر  تهیه و ارائه نمایند. )كنفرانس، ژورنال ، 

 .كلیه دانشجویان ملزم به شركت در امتحان كتبی پایان دوره هستند 

 Log book ایستی در طول كارآموزی تكمیل گردد و در پایان به مربی مربوطه تحویل كارآموزی ب

 نمایند.

 فهرست مراجع مطالعاتی دانشجو:

سال ویژه غیرپزشك وزارت بهداشت و  8های كودك سالم كمتر از راهنمای بوكلت چارت مراقبت (1

 1386درمان و آموزش پزشكی، 

 1387موزش پزشكی راهنمای تنظیم خانواده، وزارت بهداشت، درمان و آ (2

 1387، نشر سالمی، 3، 2، 1ایلدر آبادی، اسحاق، درسنامه پرستاری بهداشت جامعه  (3

 1390های كودكان، مارلو. بیماری (4

 1381آرزو مانیانس، سونیا، رشد و تكامل انسان، انتشارات نور دانش،  (5
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 ساختار آموزش بالینی كارآموزی بهداشت جامعه دانشجویان پرستاری

 اپیدمیولوژی نياز:درس پيش   واحد( 1ساعت معادل  5/4روز، روزی  10ساعت ) 54:مدت زمان كارآموزي  مراكز بهداشتی درمانی محيط باليني:

 

 اهداف

فعاليت  –منابع  استراتژي 

 مربي

بطور كامل  ابزار ارزشيابي زمان رفتار مورد انتظار دانشجو

 دهدانجام مي

(1 ) 

 نسبتاً كامل

 دهد انجام  مي

(75/0) 

با راهنمايي 

كامل انجام 

 دهد مي

(5/0) 

ناقص 

انجام 

 دهدمي

(25/0 ) 

توانائي انجام 

 كار را ندارد 

(0) 

 مشاهده نشد

 كودكان : بهداشت

گیری نماید هبا همكاری مادر ـ قد وزن و دور سركودك را انداز -1

های مربوطه نمودار قد، وزن و دور سركودك را به نحو صحیح در فرم

 رسم نماید .

وزن ، دور سر  –اندازه گیری قد  پرسش و پاسخ –مدل سازی 

 كودك و رسم آن در پرونده

 مشاهده روز 4

 چك لیست

      

جسمی )قد ، وزن ، دور سر( كودك را با استانداردها مقایسه  رشد -2

 و وضعیت جسمی كودك را برای مادر توضیح دهد .

پرسش و پاسخ درباره -مدل سازی 

استانداردهای رشد جسمی 

 كودك

معرفی منابع  جهت مرور مطالب 

 مربوط به رشد و تكامل كودك

 بیان استانداردهای رشد كودك

 بررسی وضعیت رشد جسمی

 كودك و مقایسه با استانداردها

توضیح وضعیت رشد جسمی 

 كودك برای مادر

 Anecdotal note 

 كتبی و شفاهیسئوالات
      

مدل سازی، بحث گروهی دربارة  با سئوالات مناسب و باز تغذیه كودك را بررسی نماید . -3

تغذیه كودك در سنین مختلف، 

معرفی منابع  جهت مطالعه مربوط 

 به تغذیه

بیان چگونگی تغذیه مناسب 

 كودك

بررسی وضعیت تغذیه مددجو 

 )كودك( و عوامل مؤثر برآن .

  

 كتبی و شفاهیسئوالات
      

به مادران درباره تغذیه تكمیلی كودك بر حسب سن وی آموزش  -4

 لازم را ارائه نماید .

آموزش به مادر درباره تغذیه  Reflectionمدل سازی 

-كودك بر حسب سن وی 

ارزشیابی آموزش داده شده به مادر 

. 

 مشاهده 

 

      

تكامل كودك را بر حسب سن بررسی نموده و به مادر بازخورد و  -5

 آموزش لازم را ارائه دهد .

بحث گروهی دربارة تكامل 

 كودك

 مدل سازی

 بیان تكامل كودك بر حسب سن

بررسی تكامل كودك و دادن 

بازخورد مناسب به مادر وی با 

 به متغیرهای موجودتوجه 

 شفاهی و كتبیسئوالات 

 عملكرد دانشجومشاهده

 خودارزیابی
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 توضیح فرمهای مربوط به كودك های مربوطه را ثبت نماید .شكیل پرونده داده و یافتهبرای كودك ت -6

 مدل سازی

مشاهده تشكیل پرونده و ثبت 

های مربوط به كودك در یافته

 پرونده .

 دانشجو عملكردمشاهده 

بررسی فرمهای مربوطه به 

 كودك

      

 

 

 اهداف

 –منابع  استراتژی 

 فعالیت مربی

بطور كامل  ابزار ارزشیابی زمان رفتار مورد انتظار دانشجو

انجام 

 دهدمي

(1 ) 

انجام   نسبتاً كامل

 دهد مي

(75/0) 

با راهنمايي كامل 

 دهد انجام مي

(5/0) 

ناقص 

انجام 

 دهدمي

(25/0 ) 

توانائي انجام 

 كار را ندارد 

(0) 

مشاهده 

 نشد

بحث گروهی و  ماهگی توضیح دهد 6اهمیت تغذیه انحصاری با شیرمادر را تا  -7

 –پرسش و پاسخ 

 معرفی منابع

مشاهده آموزش به مادر 

درباره اهمیت تغذیه با 

 شیرمادر

چك  –مشاهده  

 لیست

      

 –سازی مدل دهد.نحوه صحیح شیردهی را به مادر آموزش  -8

دمونستراسیون، 

 پرسش و پاسخ

مشاهده و آموزش به مادر 

و ارزشیابی آموزش داده 

 شده

عملكرد   -مشاهده  

 دانشجو

      

بحث گروهی و  دلایل امتناع شیرخوار از گرفتن سینه مادر را شرح دهد -9

 پرسش و پاسخ

آموزش و ارزشیابی 

 آموزش داده شده به مادر

 مشاهده 

Anecdotal 

note 

      

معرفی منابع      ً                  مشكلات شایع شیر دهی را بیان نماید. -10

ً  

آموزش به صورت فردی 

 و گروهی

سئوالات كتبی و  

 شفاهی
      

معرفی منابع      ً                  ها را به مادر آموزش دهدمقدار و زمان شروع مكمل -11

ً  

مادر درباره آموزش به 

مقدار و زمان شروع 

 ها به مادرمكمل

 مشاهده 

Anecdotal 

note 
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مدل سازی، پرسش و  پوست بدن نوزاد را از نظر زردی بررسی نماید  -12

 پاسخ

 مشاهده  مشاهده

Anecdotal 

note 

      

معرفی منابع  جهت  بندی نماید.ها زردی نوزادرا طبقهبراساس نشانه -13

مربوط به مطالعه 

زردی كودك و 

 های آننشانه

های مشاهده و ثبت یافته

 مربوطه در پرونده

عملكرددانمشاهده 

هافرمبررسیشجو،

كودك،بهمربوطهی

Anecdotal 

note 

      

ًً               ً                  كودكان در معرض خطر افزایش زردی را به پزشك ارجاع دهد -14

ً  

مشاهده و ارائه 

 های لازم به مادرراهنمایی

مشاهده عملكرد  

 دانشجو

      

معرفی منابع  جهت  حوادث شایع در دوران كودكی را به مادر آموزش دهد -15

مطالعه مربوط به 

حوادث شایع در سنین 

مختلف كودكی و 

های پیشگیری از روش

 آن

آموزش و دادن بارخورد 

مناسب به مادر با توجه به 

 سن كودك

كتبی و سئوالات 

 شفاهی

      

ًً               ً                  دهدهای پیشگیری از حوادث كودكان را شرحراه -16

ً  

سئوالات شفاهی و   ًً               ً                  ً 

مشاهده 

Anecdotal 

note 
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 اهداف

 –منابع  استراتژی 

 فعالیت مربی

بطور كامل  ابزار ارزشیابی زمان انتظار دانشجورفتار مورد 

انجام 

 دهدمي

(1) 

 نسبتاً كامل

انجام  

 دهدمي

(75/0) 

با راهنمايي كامل 

 دهدانجام مي

(5/0) 

ناقص 

انجام 

 دهدمي

(25/0) 

توانائي انجام 

 كار را ندارد

(0) 

 مشاهده نشد

 واكسيناسيون:

برای  ر زمان مناسب و به صورت داوطلبانهد -1

 مشاهده واكسیناسیون به قسمت مربوطه مراجعه نماید

 

معرفی واحد 

واكسیناسیون 

 مركز به دانشجو

حضور فعال در واحد  -

 واكسیناسیون جهت مشاهده 

 

 مشاهده  

 

      

در هنگام مشاهده به نوع واكسن ، دوز واكسن ،  -2

 محل تزریق ، نوع تزریق و سن كودك توجه نماید

 

پرسش و پاسخ 

 معرفی منابع 

 

ارائه بازخورد در زمینه  -

 موارد خواسته شده به مربی 

مطالعه دستور العمل  –

 كشوری 

 

 مشاهده 

پرسش و پاسخ  

 واكسیناسیون 

 

      

در هنگام مشاهده ، به مراقبت های قبل و پس از  -3

 تزریق واكسن توجه كند و قادر به بیان آن  باشد

 

پرسش و پاسخ 

 معرفی منابع 

 

آموزش به والدین  -

 كودك درمورد مراقبت ها

مطالعه دستور العمل    -

 كشوری واكسیناسیون

مشاهده پرسش و  

 پاسخ 
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 اهداف

فعاليت  –منابع  استراتژي 

 مربي

بطور كامل  ابزار ارزشيابي زمان رفتار مورد انتظار دانشجو

 دهدانجام مي

(1 ) 

 نسبتاً كامل

 دهد انجام  مي

(75/0) 

با راهنمايي 

كامل انجام 

 دهد مي

(5/0) 

ناقص 

انجام 

 دهدمي

(25/0 ) 

توانائي انجام 

 كار را ندارد 

(0) 

 مشاهده نشد

 تنظيم خانواده :

با مددجویان جهت تجویز روش مناسب پیشگیری از بارداری  -1

 مشاوره نماید.

مشاوره با مددجویان به صورت  -

ایجاد -سازی( ایفای نقش )مدل

فرصت برای دانشجو جهت انجام 

 مشاوره با مددجویان

- Reflection 

مصاحبه و مشاوره با  -

آوری اطلاعات مددجویان و جمع

 مورد نیاز جهت مشاوره .

 روز 3

(7-5) 

 Reflectionمشاهده 

Anecdotal note 
      

مركز بهداشت های پیشگیری از بارداری موجود در در مورد روش -

 درمانی به مددجو توضیح دهد

-  -   -        

روش پیشگیری مناسب را با همكاری مددجو انتخاب و آموزش  -

 مناسب را ارائه دهد

 

 

 

بحث گروهی در مورد  -

روشهای پیشگیری . آموزش به 

مددجو به صورت مدل سازی .  

معرفی منابع  جهت مرور محتوای 

 روشهای پیشگیری از بارداری

محتوای روشهای پیشگیری  مطالعه

از بارداری ،توصیه نحوة استفاده و 

عوارض هر یك از آنها و ارائه 

روش مناسب پیشگیری به مددجو 

آموزش به مددجو در مورد -

 روش توصیه شده

 روز 3

(7-5) 

 

 خودارزیابی       

      

تداخل دارویی، موارد منع مصرف روش انتخاب شده   –نحوه استفاده 

 توسط مددجو را آموزش دهد.

-  -   -        
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برد سئوال و وارض حاصل از وسیله پیشگیری كه مددجو به كار میع -

 علائم را بررسی و مشاهده نماید .

 مدل سازی توسط مربی -

- Reflection 

معاینه و مشاهدة مددجو در  -

 هایمورد علائم و عوارض روش

 پیشگیری از بارداری

 روز 3

(7-5) 

مشاهده  -

Reflection 
      

های موجود معرفی دستورالعمل - نحوه مراجعه مددجو را متناسب با روش مورد استفاده توضیح دهد.

 در مراكز بهداشتی درمانی

های مطالعه منابع دستورالعمل -

 موجود

 -        

 مدل سازی توسط مربی - آموزش دهددر مورد اهمیت انجام آزمایش پاپ اسمیر به مددجو 

 معرفی منابع به دانشجویی -

مطالعه منابع و ارائه آموزش به  -

 مددجو

 -        

        -  ًً               ً                       ً  -  - اسمیر به مددجو آموزش دهددر مورد زمان انجام پاپ

 برای مددجویان تشكیل پرونده داده و روش پیشگیری از بارداری -

 انتخاب شده را ثبت نماید .

تشكیل پرونده برای  - دمونستراسیون -

مددجویان و ثبت روش پیشگیری 

 از بارداری

 روز 3

(7-5) 

مشاهده  -

پرونده مددجویان و 

 بررسی فرمهای مربوطه

      

 

 

 
 

 اهداف

فعاليت  –منابع  استراتژي 

 مربي

بطور كامل  ابزار ارزشيابي زمان رفتار مورد انتظار دانشجو

 دهدانجام مي

(1 ) 

 نسبتاً كامل

 دهد انجام  مي

(75/0) 

با راهنمايي 

كامل انجام 

 دهد مي

(5/0) 

ناقص 

انجام 

 دهدمي

(25/0 ) 

توانائي انجام 

 كار را ندارد 

(0) 

 مشاهده نشد

 آموزش به مددجو:

دانشجو بتواند با راهنمایی مربی ، موضوع مناسب   -1

 انتخاب كند و كاربردی برای آموزش به مددجویان

ارائه راهنمایی به دانشجو جهت 

 انتخاب عنوان مناسب 

       پرسش وپاسخ  بررسی منابع 

مخاطبین متناسب با موضوع كلاس آموزشی را  - 2

 انتخاب كند

مشاوره با دانشجو جهت انتخاب 

 گروه هدف مناسب

       مشاهده   انتخاب گروه هدف مناسب

مناسب و به روز برای دانشجو از منابع مرتبط ،  -3

 كلاس آموزشی استفاده كند.

منبع مرتبط و  3انتخاب حداقل  معرفی منابع به دانشجو

معتبر ، تهیه محتوای آموزشی 

 مناسب

       مشاهده محتوای آموزشی 
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  2-3مطلب آموزشی مورد نظر را برای بررسی  -4

روز  قبل از  برگزاری كلاس آموزشی به مربی خود 

 نشان دهد 

       مشاهده   ویرایش مطالب آموزشی مطالعه مطالب تهیه شده 

با مددجویان به طور مناسب ارتباط برقرار كرده و  -5

 درباره ی هدف كلاس آموزشی توضیح دهد.

برقراری ارتباط دوجانبه بر پایه   مدل سازی 

 احترام به  مددجو

       مشاهده  

اساس سطح بتواند مطلب آموزشی مورد نظر را بر  -6

 مخاطبین و نیاز آن ها ، ارائه دهد

مشاوره به دانشجو و ارائه راهنمایی 

 های لازم 

بیان مطالب آموزشی به زبان ساده 

 برای مددجویان 

       مشاهده  

بتواند مطلب آموزشی را به صورت شمرده و رسا  -7

 بیان كند

          

مطلب بتواند به سوالات مددجویان كه مرتبط با  -8

 آموزشی است ، پاسخ دهد

پاسخگویی مناسب و قابل فهم به  آموزش به دانشجو

 سئوالات مددجویان 

       مشاهده 

مطلب آموزشی مورد نظر را به صورت پمفلت به  -9

 مددجویان ارائه دهد. 

راهنمایی دانشجو در رابطه با 

درست كردن یك پمفلت 

  استاندارد

ارائه یك پمفلت استاندارد در 

 زمان تعیین شده 

       مشاهده و چك لیست  
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 صفات عمومی 

صفات 

 عمومي
 معيارها

 امتياز

هميشه 

(1) 

اغلب 

(75/) 

گاه

ي 

(5/0) 

بندرت 

(25/0) 

مشاهد

 ه نشد

      در ساعت مقرر در بخش حضور دارد - شناسي( وقت1
      دهد.تعیین شده را در موعد مقرر تحویل میتكالیف  -
      نمایداز غیبت غیرموجه اجتناب می -
      دهد.در صورت موجه بودن غیبت از قبل به مربی مربوطه اطلاع می -

ی حجاب نداشتن آرایش و زیور آلات و موازین دانشكده را در زمینه - ( يونيفورم2

 كند.غیره رعایت می
     

یونیفورم مناسب )روپوش سفید، شلوار مشكلی، كفش مناسب مشكی(  -

 پوشدمی
     

      یونیفورم وی تمیز و مرتب است. -
      نماید.كارت شناسایی را بر روی سینه نصب می -

( رعايت 3

اصول اخلاق 

 پرستاري

      نمایدهای بهداشتی توجه میگیریبه نقش مددجویان در تصمیم -
      نمایداطلاعات مربوط به مددجویان را محرمانه تلقی می -
      كند.از حقوق مددجویان آگاهی دارد و از آنها حمایت می -

4 )

 پذيريمسئوليت

      كند.های آموزشی شركت میبا آمادگی قبلی در فعالیت -
 شناسد و در جهت دسترسی به آنها اقدامنیازهای آموزشی خود را می -

 نماید.می
     

      نمایددر مقابل وظایف محوله احساس مسئولیت می -
      نمایدنتایج اقدامات انجام شده برای مددجویان را پیگیری می -
      نماید.های یادگیری برای خود اقدام مینسبت به ایجاد موقعیت -
بر فعالیت های  در موارد لازم از افراد با تجربه جهت همكاری و نظارت -

 كند.خود دعوت می
     

      كندهای ارائه شده را به مربی خود گزارش میمشاهدات و مراقبت - ( مستندسازي 5
محتوای آموزشی ارائه شده به مددجو را به صورت مكتوب در اختیار  -

 دهدمربی قرار می
     

      برای انجام كارها ، داوطلب می شود - ( انگيزه 6

      در زمینه هایی كه احساس ضعف می كند ، از مربی خود كمك می گیرد -
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      انگیزه كافی برای انجام كارها دارد -

      انگیزه كافی برای ادامه كار ها دارد -

      انگیزه كافی برای مطالعه مطالب را  دارد -

      انگیزه كافی برای پیگیری مشكلات مدد جویان را دارد -

      ارتباط وی با استاد مودبانه و مبتنی بر احترام می باشد -  نحوه ارتباط( 7

      ارتباط وی با پرسنل  بهداشتی  مودبانه و مبتنی بر احترام می باشد -

      ارتباط وی با سایر دانشجویان مودبانه و مبتنی بر احترام می باشد -

      پذیرد و عمل می نماید..انتقاد های سازنده را  می  -

 

 

 معيارهاي ارزيابي كنفرانس
 امتياز

گاه اغلب  هميشه 

 ي 

مشاهد بندرت 

 ه نشد

      مطالب كنفرانس را از منابع مرتبط و به روز جمع آوری نموده است
      تسلط كافی بر محتوای كنفرانس دارد

      بصورت رسا و واضح و شمرده مطالب را بیان می كند
      قادر است به پرسش دانشجویان پاسخ دهد

      منابع مورد استفاده را را به دانشجویان  معرفی می نماید.
      مطالب ارائه شده را به صورت كتبی به مربی خود ارائه می دهد.

 

 

 بخش:                            :     یفتتاریخ و ش
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 دکتر سید مجید وفایی تهیه و تنظیم :

 1400-99سال تحصیلی  نیمسال دوم

 

  

 دفترچه ثبت فعالیت

Student Log Book 

 مدیریت خدمات پرستاری کارآموزی 

 پرستاری ومامایی دانشجویان کارشناسی 
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 مقرارت آموزشيقوانین و 

  می باشد. 13.30 الی  7.30ساعت کارآموزي در بخش از ساعت 

 براي مقنعه ) و  و کفش ساده، عدم استفاده از شلوار جین سورمه ايروپوش سفید، شلوار   اتیکت، استفاده از " استفاده از یونیفرم مطابق مقرارت دانشکده
 .ضروري می باشد " خواهران (

  د.یداشتن ناخن و عدم استفاده از زیور آلات متعاقب قوانین و مقررات دانشکده عمل نمایدر زمینه کوتاه نگه 

 درمانی در بخش رعایت اصول اخلاقی و شئونات اسلامی را نماید. -در برخورد با بیماران، همراهان آنها، همکاران، کادر آموزشی  

  . مربی، پرسنل و سایر دانشجویان و بیماران را داشته باشند.رعایت اصول اخلاقی و احترام حرفه اي نسبت به سر پرستار 

 ... سه و شرکت در جل ستان تحت عناوینی مانند: پیگیري امور اداري،  سب مجوز از   خروج از بخش یا بیمار ستار بخش یا فقط با ک ستاد مربوطه سر پر ا
  .میسر می باشد

  مجموع ساعات آن  0.1ي در عرصه الزامی است و ساعات غیبت دانشجو در این دروس از تمام جلسات مربوط به کارآموزي و کارآموز در حضور دانشجو
 درس نباید تجاوز نماید.

  مربوطه امکان پذیر  استادا نظر باختصاص بخشی از ساعت کارآموزي به استفاده از کتابخانه و اینترنت در ارتباط با موضوع کارآموزي. در طول کارآموزي
 .است 

 شی در بخش رعایت قوانین و شارکت فعال در یادگیري و یادگیري خود ،شرکت در بحث گروهی، ارائه تکالیف یادگیري، مقررات آموز  ارائه مراقبت ها و م
  راهبر از مواردي هستند که در ارزشیابی لحاظ می شود

 بالینی خود تحویل دهید. تادکلیه تکالیف خود را در پایان دوره به اس 

 نکاتي که مي بایست به آن دقت شود:                   

  یا پیوست  شود(.)و  لاگ بوک ثبت نماییددر  خود علمی و عملی تجربیات کلیه 

 است الزامی کارآموزي  دوره شروع از لاگ بوک کمیل ت. 

 شته را به همراه اوقات تمامی دررا  لاگ بوک  طریق از اطلاعات ثبت از ترتیب این بهشود  اقدام درآن اطلاعات ثبت به نسبت لزوم موقع در تا دیباش دا

 .شد خواهد پیشگیري باشد می توام خطا با که حافظه به رجوع

  ست بهتر صیص تکمیل به انجام فعالیت محل همان در کوتاهی زمان فعالیت هر پایان در ا سترس در سهولت به نیاز مورد اطلاعات تا شود داده تخ  د

 .باشد

 بگیرد اختیار در برداري نسخه یا بررسی جهتلاگ بوک  دهد تشخیص که زمان هر در است مجاز آموزشی گروه.  
 

آشنایی دانشجو با چگونگی استفاده از دانش مدیریت، مراحل فرآیند مدیریت، اصول و مهارت هاي مدیریت در اداره امور بخش ها  :وره هدف کلی د

با تاکید بر محوریت بیمار  و براسيياس   مهارت در تشييخیص نیازهاي مددجویان و کارکنانو تقسييیک کار در پرسييتاري و برنامه ریزي نیروي انسييانی و کسييب 

 مطالب آموخته شده در واحد نظري

 اهداف ویژه:

 در پایان این دوره از دانشجویان انتظار می رود:

 با چارت تشکیلاتی بیمارستان، قوانین و مقررات بخش آشنا شود. -1

 آشنا شود.با پرسنل بخش و شرح وظایف اشان  -2

 بیماران بخش را شناخته و نحوه مراقبت هاي پرستاران از آنان را بداند. -3

 ارتباط مناسب با بیمار، همراهان، پرسنل بخش برقرار نماید. -4

 نحوه در خواست آزمایشات، رادیوگرافی و نیز کاردکس نویسی و کارت دارویی را بداند و انجام دهد. -5

 هد ) تقسیک کار(.برنامه ریزي روزانه بخش را انجام د -6

 چک نماید. کشن ها و اکسیژن ها بخش راترالی اورژانس، سا -7

 به نظافت بخش و نحوه نگهداري و حفظ وسایل بخش توجه نماید.  -8

 در تحویل و تحول بخش شرکت نموده و بخش را از نوبت کاري قبل، تحویل گرفته و به نوبت کاري بعد تحویل دهد.  -9

 ی و یا سرپرستار انجام دهد.راند بخش را به همراه مرب -12
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 گزارش نویسی روزانه را انجام دهد. -13

 مشکلات بخش را تشخیص داده و راه حل هاي مناسب ارائه دهد. -14

 بخش را به سوپروایزر، مترون، سرپرستار و یا مربی به صورت مستقل تحویل دهد. -15

 یل دهد.برنامه ماهانه پرسنل براي یک ماه بنویسید و به مربی تحو -16

 نحوه ویزیت بیماران با پزشکان را بداند و در آن شرکت نماید . – 17

 نحوه انتقال دستورات از پرونده به کاردکس و کارت دارویی را بداند و به تنهایی انجام دهد. -18

 نماید.( براي یکی از کارکنان بخش و مراقبت هاي مربوطه به آن را تهیه Auditیک فرم ارزشیابی عملکرد )  -19

 گزارش دهی روزانه به صورت کتبی، شفاهی و بالینی را انجام دهد. -20

 وسط و آخر شیفت ( کنترل نماید. -نحوه اجراي مراقبت هاي پرستاري را در سه راند ) اول -21

 کارها را با نظک و ترتیب انجام داده و از دوباره کاري و از هک گسیختگی کارها، جلوگیري به عمل آورد. -22

 چابک و گوش بزنگ بوده و در برابر فوریت ها سریع عمل نماید. -23

 در انجام وظایف محوله دقت لازم نموده و کمتر اشتباه نماید. -25

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



92 
 

 برنامه كارآموزي مديريت

 بحث گروهي فعاليت مورد انتظار برنامه كلي ايام كارورزي

 روز اول

آشنايي با فرايند 

هاي داخل 

 بخشي

آشنايي با نحوه كار آموزي ، شناخت قوانين و مقررات و چارت تشکيلاتي  بيمارستان ، 

 آشنايي با وسايل و محل استقرار آنها و فضاي فيزيکي بخش .

 آشنايي با پرسنل و شرح وظايف آنها

آشنايي با نحوه برگزاري 

كارآموزي ونيازهاي 

آموزشي فراگيران و 

 صبح( 8انتظارات مربي ) 

 روز دوم

 آشنايي با نحوه تحويل گرفتن وتحويل دادن بيمار و بخش

 آشنايي  با بيماران و نحوه مراقبت  از آنان

 آشنايي با روش انجام مشاوره بيماران

شنايي با پرونده بيمار و روش وارد نمودن دستورات پزشک و انتقال به كاردكس و آ

 دارويي كارت هاي

  

 روز سوم
آشنايي با فرآيند 

 هاي بين بخشي

 

 اشنايي با نحوه پذيرش وترخيص بيمار

آشنايي نحوه كار و ارتباط بين بخش ها مانند : آزمايشگاه، راديولوژي ، تاسيسات ، 

 تغذيه ، اتاق عمل ، سي تي اسکن ، اكو ،آندوسکوپي و .....

 

 روز چهارم

 

آشنايي با روش هاي اطلاع  H I S آشنايي با واحد داروخانه ، انبار  و آشنايي با سيستم 

رساني در بخش  و روش هاي برقراري ارتباط با واحد هاي كنترل كننده بخش  مانند : 

 سوپروايزر ، مترون ، مدير بيمارستان ، پزشک معالج ، پزشک مشاور و.....

فرآيند هاي درون و برون 

 بخشي 

 روز پنجم
فرآيندها كنترل 

 و و تامين منابع 

 

  كاري نوبت(  آخر -وسط –كنترل نحوه اجراي مراقبت ها پرستاري در سه راند ) اول 

 روز ششم

 

 كنترل وسايل مورد نياز براي شيفت هاي عصر وشب

 توجه به نظم و ترتيب و حفظ وسايل
 كنترل وتامين منابع 

 روز هفتم 

 
مشکل يابي و 

 ارايه راه حل 

 

مشخص نمودن مشکلات بخش توسط دانشجو با استفاده از تجربه خود ، پرسنل بخش و 

 بيماران و ارايه راه حل مناسب براي آنها
 

 روز هشتم
 بررسي نحوه اموزش به بيمار در بخش در حين بستري و ترخيص

 ارائه برنامه ماهانه پرسنل

 مشکل يابي و ارايه راه حل و

 نتيجه گيري

  روز نهم
 و دريافت ارزشيابيزي با ارائه طرح درس اراموتدريس براي كاركنان بخش محل ك

 و گواهي تدريس از سرپرستار بخشاز كاركنان  تدريس
 

  سازماندهي و تقسيم كار براي پرسنل  دهمروز 

  حسابرسي خدمات پرستاريانجام   يازدهمروز 

  حسابرسي خدمات پرستاريانجام   دوازدهمروز 

  حسابرسي خدمات پرستاريانجام   دهمسيزروز 

  مداخلات جهت بهبود مشکلات مشخص شده در بخش حسابرسياجراي   دهمچهارروز 

  مداخلات جهت بهبود مشکلات مشخص شده در بخش حسابرسياجراي   دهمپانزروز 

  مداخلات جهت بهبود مشکلات مشخص شده در بخش حسابرسياجراي   دهمشانزروز 

  برنامه ماهيانه بخش و دريافت تاييد سرپرستار بخشتدوين   همهفدروز 

  نهاييارزيابي   همهجدروز 
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ارزیابي کنترل وسایل بخش بخصوص ترالي اورژانس ، دستگاه الکترو شوک ،لارنگسکوپ اکسیژن و ساکشن 

 مورد( 4ها )حداقل 

   
   

   
ره

ما
ش

 

 کیفیت        

 تاریخ

 1خیلي خوب

 

 75/0خوب 

 

 5/0متوسط 

 

 نیازبه اصلاح

25/0 

رستار پامضاء )سر

 مربي(یا 

1       

2       

3       

4       

 

 مورد( 8ارزیابي راند بخش به همراه مربي یا سرپرستار و .... ) حداقل 

   
   

   
ره

ما
ش

 

 کیفیت      

 تاریخ

 1خیلي خوب

 

 75/0خوب 

 

 5/0متوسط 

 

 نیازبه اصلاح

25/0 

رستار یا پامضاء )سر

 مربي(

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

 

 

 مورد( 4ارزیابي تشخیص و تعیین مشکلات بخش و ارائه راه کار )حداقل 

   
   

   
ره

ما
ش

 

 کیفیت

 تاریخ

 1خیلي خوب

 

 75/0خوب 

 

 5/0متوسط 

 

 نیازبه اصلاح

25/0 

رستار یا پامضاء )سر

 مربي(

1       

2       

3       

4       
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 مورد ( 4در ویزیت بخش و انتقال دستورات از پرونده به کاردکس و کارت دارویي) حداقل ارزیابي شرکت 

   
   

   
ره

ما
ش

 

 کیفیت        

 تاریخ

 1خیلي خوب

 

 75/0خوب 

 

 5/0متوسط 

 

 نیازبه اصلاح

25/0 

رستار یا پامضاء )سر

 مربي(

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

 

 

 

 مورد ( 4بخش در پایان شیفت ) حداقل  نوشتن دفتر گزارش

   
   

   
ره

ما
ش

 

 کیفیت        

 تاریخ

 1خیلي خوب

 

 75/0خوب 

 

 5/0متوسط 

 

 نیازبه اصلاح

25/0 

رستار پامضاء )سر

 یا مربي(

1       

2       

3       

4       

 

 مورد( 4)حداقل    H I Sتنظیم درخواست های دارویي از طریق سیستم 

   
   

   
ره

ما
ش

 

 کیفیت

 تاریخ

 1خیلي خوب

 

 75/0خوب 

 

 5/0متوسط 

 

 نیازبه اصلاح

25/0 

رستار یا پامضاء )سر

 مربي(

1       

2       

3       

4       
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 مورد( 4)حداقل   : آزمایش، رادیولوژی ، تغذیه ، سي تي اسکن و .....تنظیم درخواست های

   
   

   
ره

ما
ش

 

 کیفیت

 تاریخ

 1خیلي خوب

 

 75/0خوب 

 

 5/0متوسط 

 

 نیازبه اصلاح

25/0 

رستار پامضاء )سر

 یا مربي(

1       

2       

3       

4       

 

 

 ..........برگه ثبت شیفت هاي گذرانده شده در بخش 

 تاریخ هر شیفت         یا سر پرستار امضای مربي
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 گزارش روزانه

 تاریخ لطفا خلاصه ای از فعالیت های انجام شده خود را در بخش ثبت نمائید
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 مدیریتبرگه ارزشیابی کارآموزی 

                                       ........   ...................مرکز آموزشی درمانی   ..................    ........................................تاریخ شروع کارآموزی        ........... ترم   .........................................................نام و نام خانوادگی دانشجو 

 .......................................................... تاریخ  پایان کارآموزی

ری عملکرد  دانشجويان در واحد کار آموزی مديريت  ارز ش گذا

ف
ردی

 

 موارد
 خيلی خوب

1 

 خوب

75/0 

 متوسط

5/0 

 نياز به اصلاح

25/0 

     احساس مسئوایت 1

     ارائه شرح وظایف پرسنل بخش و انجام تقسیم کار 2

     شرکت فعال در تحویل بخش از شیفت قبل  3

     چارت تشکیلاتی بیمارستان  شناخت 4

     آشنایی با بیماران و نحوه مراقبت پرستاری از آنان 5

     ارتباط مناسب با بیماران و همراهان و سایر اعضاء تیم  6

     ارتباط مناسب با پرسنل بخش  7

     نحوه در خواست آزمایشات، رادیوگرافی و... 8

     دارویینحوه کاردکس نویسی و کارت  9

     توجه به نظم و ترتیب و حفظ وسایل بخش 10

11 
آخر (  -وستت  –کنترل نحوه اجرای مراقبت ها پرستتتاری در ستته رانا ل اول 

 نوبت کاری

    

     نظم و ترتیب درانجام کارها و پرهیز از دوباره کاری و از هم گسیختگی  کارها 12

13 
نستتبت به مربی پرستتنل و ستتایر  رعایت اصتتول اخلاقی و احترام حرفه ای

 دانشجویان و بیماران

    

     انتقاد پذیر بودن 14

     رعایت وضع ظاهر با توجه به موازین اخلاقی و اسلامی و مقررات دانشکاه 15

     دقت در انجام و ظایف محوله 16

17 
 چابک و گوش بزنگ  بودن و داشتن سرعت عمل  در 

 برا برفوریت ها

    

 

 تعداد غیبت:                                                                      نمره كارآموزی:

 امضاء دانشجو                                                        نام و نام خانوادگی و امضاء مربی

 

 

 

 

 

 حضور وغیاب دانشجو
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 سرپرستارو مهر  امضاء  ساعت خروج ورودساعت  ایام هفته ردیف

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     
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   1پیوست 
د  گزارش   فرآيند درون بخشی    2تعدا
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   2پیوست 
د   گزارش  فرآيند درون بخشی     2 تعدا
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 :تاریخ تحویل لاگ بوک و امضای دانشجو 

 

 

 

 :نظر استاد مشاور تحصیلی 

 

 

 

 

 :تاریخ وامضا 

 

 

 

 

 :نظر مدیر گروه 

 

 

 

 :تاریخ و امضا 

 


