به نام خدا
وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی
معاونت آموزشی
مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی
فرم ارسال خلاصه فرايند جشنواره آموزشي شهيد مطهري- 1401
عنوان فارسي:طراحی، اجرا و ارزشیابی برنامه ورزش و سلامتی در آموزش بالینی دانشجویان اتاق عمل:گامی در جهت فرهنگ سازی ورزش و سلامت در بالین
عنوان انگليسی: :
1- Design, implementation and evaluation of exercise and health program in clinical education of operating room students: a step towards creating a culture of exercise and health in the clinic
2- حيطه نوآوري:
· تدوین و بازنگری برنامه های آموزشی
· یاددهی و یادگیری
ارزشیابی آموزشی (دانشجو، هیاتعلمی و برنامه)
×مدیریت و رهبری آموزشی
· یادگیری الکترونیکی
طراحی وتولید محصولات آموزشی
1) محل انجام فرایند: 
	دانشكده: علوم پزشکی نیشابور
	گروه آموزشی:اتاق عمل
	بيمارستان:             


2) مدت انجام فرایند:
	تاريخ شروع:    1394
	   تاريخ پايان:تاکنون


3) اطلاعات صاحبان و همكاران فرایند (رديف قابل افزايش است)
	امضا
	نقش
 (ارایه کننده فرایند در زمان برگزاری جشنواره/ دریافت کننده لوح، تندیس و جایزه نقدی جشنواره/طرف قرارداد برای دریافت گرنت نصر)
	درصد مشاركت
	نوع همكاري (صاحب اصلی
/صاحب/همکار)
	موقعیت دانشگاهي (هیأت علمی/کارشناس/دانشجو)
	نام و نام خانوادگي
	ردیف

	
	(ارایه کننده فرایند در زمان برگزاری جشنواره/ دریافت کننده لوح، تندیس و جایزه نقدی جشنواره/طرف قرارداد برای دریافت گرنت نصر)
	70
	صاحب اصلی فرایند
	
	اکرم گازارنی 
	1

	
	
	10
	صاحب اصلی فرایند
	
	زهرا سادات منظری 
	2

	
	
	10
	همکار 
	
	فرین تاتاری
	3

	
	
	10
	همکار
	
	اعظم گازرانی
	4

	
	
	
	
	
	
	5

	
	
	
	
	
	
	6

	
	مجموع 100%
	


هدف كلي:طراحی، اجرا و ارزشیابی گنجاندن طرح اجرای تمرینات ورزشی در برنامه کاراموزی: راهبردی در جهت کاهش خستگی دانشجویان اتاق عمل
3- اهداف ويژه/ اهداف اختصاصي:
طراحی برنامه ورزش و سلامتی در طی آموزش بالینی دانشجویان اتاق عمل: گامی در جهت فرهنگ سازی ورزش و سلامت در بالین
اجرا ی برنامه ورزش و سلامتی در طی آموزش بالینی دانشجویان اتاق عمل: گامی در جهت فرهنگ سازی ورزش و سلامت در بالین
ارزشیابی برنامه ورزش و سلامتی در طی آموزش بالینی دانشجویان اتاق عمل: گامی در جهت فرهنگ سازی ورزش و سلامت در بالین
بيان مساله(ضرورت انجام و اهميت اهداف انتخابي را ذكر كنيد):
عواملزیانآورمتعددیدرمحیطهایکاریوجوددارندکهسبب خستگی،فرسودگی،بیماریوهدررفتنانژری،هزینهوزمانمیشوند. دراینبیناختلالاتاسکلتی- عضلانیازشایعترینخطرها وصدماتشغلیناشیازمحیطهایکاریبهشمارمی روند که حتیممکناستموجبناتوانیحرکتیوازکارافتادگینیزبشودو ازاینجهتازمعضلاتاصلیبهداشتحرفهایبهشمارمیرود.
شیوعواهمیتپرداختنبهاختلالاتاسکلتی عضلانیشغلیدر حدیاستکهسازمانبهداشتجهانیدهه2000رادههپیشگیری ازاختلالاتاسکلتی- عضلانینامیدهوادارهبهداشتوایمنیانگلیس کنترلوپیشگیریازایناختلالاترایکیازاولویتهایاصلیخود دربهبودوارتقاءبهداشتحرفهایقراردادهاست. 
اگرچه درسالیاناخیر،استفادهازتمرینوورزشبهطورگستردهایدر درمانکمردرد وعاملیبرایبرگشتبهکاربهعنوانبخشیاز مراقبتهایشغلیوکاهشدردهاواختلالاتعضکلانی– اسکلتی ناشیازکارموردتوجهبودهاست. اما از میاناقداماتمداخلهایمختلف،حرکاتوتمریناتبدنیدر محیطهایکاری توجهاندکیرابهخوداختصاصدادهاست. 
  با توجه موارد ذکر شده و اینکه کارکنان بخش بهداشتی درمانی به عنوان دارنده بیشترین میزان شیوع اختلالات اسکلتی - عضلانی مرتبط با کار در میان تمام گروه های شغلی شناخته شده اند. به طوریکه پرستاران بخشهای مختلف از جمله اتاق عملدرميانمشاغلبهداشتي،ازمنظرويژگيهايي همچونفعاليتفيزيكيزيادهمراهباخمشدن،چرخيدن؛ ايستادنهايطولاني،جابجاكردنبيماروبلندكردن اجسامسنگينباافزايشخطرايجادصدماتاسكلتي - عضلانيروبهرواست.
در جهت پیشگیری از بروز این اختلالات و نهادینه شدن فرهنگ ورزش در تمام زمان و مکانها ، فرایند حاضر با هدف طراحی، اجرا و ارزشیابی گنجاندن طرح اجرای تمرینات ورزشی در برنامه کاراموزی: راهبردی در جهت کاهش خستگی دانشجویان اتاق عمل انجام شده است.  
     10- مرور تجربيات و شواهد خارجي (با ذكر رفرنس):
در مطالعه ای هالبک و همکاران(2017)  تحت عنوان تاثیر ورزش و استراحت کوتاه در جراحان : مطالعه کوهورت، که انجام شد. در این مطالعه 66 نفر از جراحان در 4 مرکز پزشکی وارد مطالعه شدند. روش کار به این صورت بود که استراحت کوتاه و تمرینات ورزشی قابل انجام در محیط استریل و در طی جراحی توسط جراحان انجام شده و پس ازهر جراحی پرسشنامه ای در رابطه با تاثیر آنها در عملکرد فیزیکی، روحی و ذهنی، خستگی و اختلالات جسمانی تکمیل میشد. نتایج نشان داد  ناراحتی شانه به طور معنی داری کاهش پیدا کرده و 87% جراحان خواستار انجام روتین استراحت کوتاه و ورزش حین جراحی بودند و انجام این تمرینات راهی برای کاهش خستگی عضلانی اسکلتی  و درد و آسیب مرتبط با کار بودند. 
در مطالعه هاریسون و همکاران(2015) تحت عنوان اختلالات اسکلتی و عضلانی در سنوگرافیست ها: ایا می توان این خطر را کاهش داد؟ با هدف کاهش اختلالات اسکلتی و عضلانی در سنوگرافیستها انجام شد. مداخلات انجام شده شامل: داشتن دوره های استراحت کوتاه در حین کار، ورزش در محل کار بود. 
نتایج نشان داد انجام تمرینات ورزشی در کاهش استرس، بهبود اعتماد به نفس، افزایش خونرسانی به مفاصل، کاهش صدمات وآسیب های جسمانی موثر است. 
    11- مرور تجربيات و شواهد داخلي (در اين بخش سوابق اجرائي اين نوآوري در دانشگاه و كشور بطور كامل ذكر و رفرنس ذكر شود):
در مطالعه معزمی و همکاران(2016) تحت عنوان مداخلات آموزش مبتنی بر ارگونومیک بر اساس مدل ترانس تئوریکال در سازگاری با مدل صحیح بدن در پرستاران اتاق عمل در سال 2016 انجام شد. در این مطالعه 4 هفته مداخله آموزش ارگونومیک بر اساس مدل تراس توئریکال در 82 پرستار که به دو گروه مداخله و کنترل تقسیم شده بودند،انجام شد. معیار ورود به مطالعه شامل : سابقه حداقل 6 ماه کار در اتاق عمل ، نداشتن سابقه کمردرد و جراحی قبلی بود. ابزار خودکارامدی و وضعیت صحیح بدن در ابتدا و بعد از 1 و 6 ماه بعد اموزش انجام شد نتایج نشان داد در گروه مداخله تفاوت معنی داری در وضعیت صحیح بدن وجود داشت.
این مطالعه بیانگر این است که به دلیل وجود اختلالات جسمانی شایع در کارکنان اتاق عمل نیاز به مداخلاتی در جهت کاهش آنها هستیم که در این مطالعه به آموزش ارگونومی صحیح پرداخته شده است.
   12- شرح مختصري از فعاليت صورت گرفته را بنويسيد (آماده سازي، چگونگي تجزيه و تحليل موقعيتو تطبيق متدولوژي):
13- اجرا و ارزشيابي را در اين بخش بنويسيد:
فرایند حاضر  با هدف طراحی، اجرا و ارزشیابی گنجاندن طرح اجرای تمرینات ورزشی در برنامه کاراموزی: راهبردی در جهت کاهش خستگی دانشجویان اتاق عملانجام شد . 
· مرحله 1: ارزیابی دیدگاه دانشجویان در رابطه با موانع یادگیری آموزش بالینی
در قدم اول موانع آموزش بالین 70 نفر از دانشجویان کارشناسی اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی خراسان شمالی مورد بررسی قرار گرفت و عواملی مکان های بالینی ،مسائل مربوط به  مربی، ویژگی های جسمی و روانی دانشجو،حیطه مربوط به پرسنل بهداشتی و درمانیو نحوه ارزشیابیبررسی شدند . 

از این میان یکی از عوامل مطرح شده مشکلاتی  از جمله خستگی و دردهای اندام ها ناشی از کار در اتاق عمل با توجه به ایستادن طولانی و کار فیزیکی مطرح گردید.
مرحله 2: 
بررسی مشکلات جسمانی شایع در دانشجویان:
 با توجه شیوع اختلالات و مشکلات اسکلتی عضلانی در دانشجویان اتاق عمل شایع است. به طوریکه بررسی های انجام شده نشان داد اکثریت دانشجویان اتاق عمل دچار مشکلاتی از جمله گردن درد، کمردرد، پادرد هستند و این مشکلات با توجه به شرایط کاری اتاق عمل می باشد. 
مرحله3:
 آماده سازی و ارائه راهکار مناسب :
پس از بررسی و مشخص شدن شایعترین اختلالات اندام فوقانی در دانشجویان اتاق عمل جهت انتخاب تمرینات ورزشی مناسب با کارشناس تربیت بدنی مشورت انجام شد و  فیلم های اموزشی ورزش مناسب این مشکلات تهیه گردید.  همچنین پرسشنامه ای پژوهشگر ساخته پس از تایید روایی و پایایی  در رابطه با نگرش دانشجویان در رابطه ورزش و سلامتی در آموزش بالینی تکمیل گردید.
مرحله4:
اجرا:
 پس از کسب مجوز از دانشکده پرستاری و مامایی و تایید فیلم تمرینات ورزشی در جلسه ای توسط مربی قبل از شروع کاراموزی در رابطه با روش کار و نحوه اجرای حرکات برگزار شد پرسشنامه ای در رابطه با میزان شیوع اختلالات اندام فوقانی و تحتانی و شدت آنها توسط دانشجویان تکمیل شد. فیلم آموزشی تهیه شده در رابطه تمرینات ورزشی در اختیار دانشجویان قرار گرفت و از انها خواسته شد تمرینات ورزشی فیلم را در زمان استراحت به مدت 10 تا 15 در مکانی که از قبل هماهنگ شده بود در حضور مربی هر روز انجام دهند. این برنامه ورزشی به مدت 8 هفته اجرا گردید. 
مرحله5:
 ارزیابی چند گانه:
ارزشیابی نتایج با استفاده از الگوی کرک پاتریک در سطح اول واکنش انجام شده است به طوریکه در جهت بررسی واکنش دانشجویان میزان رضایت دانشجویان سنجیده شد. همچنین با توجه به گزارشات تاثیرات خستگی و مشکلت در ایستادن طولانی و کار در بالینی تاثیرات غیر مستقیم ورزش را با استفاده از الگوی ارزشیابی  هدف ازاد مورد بررسی قرار گرفت به طوریکه پس از اتمام برنامه ورزشی جهت ارزیابی برنامه ورزشی بر کاهش خستگی، اختلالات و درد اندام فوقانی و تحتانی ، ارتقای کارکرد و یادگیری دانشجویان با استفاده از پرسشنامه پژوهشگرساخته که پس از بررسی و تایید توسط چند تن از اعضای هیئت علمی مورد تایید قرار گرفته بود ا نجام گردید. 
14- نتايج  حاصل از اين فعاليت و اين كه فعاليت ارائه شده چگونه موفق شده است به اهداف خود دست يابد را بنويسيد.
نتایج مرحله اول:
نتایج حاصل از این فعالیت و این که فعالیت ارائه شده چگونه موفق شده است به اهداف خود دست یابد را بنوییسد 
	زمان 
	کمردرد
	گردن درد
	پادرد
	زانو درد
	P(valu)

	قبل تمرینات
	7
	5
	20
	4
	001/0

	بعد تمرینات
	2
	1
	10
	1
	


جدول1: میزان بروز اختلالات اندام فوقانی و تحتانی قبل و بعد از انجام تمرینات ورزشی
نتایج نشان داد اکثریت دانشجویان با انجام روزانه تمرینات به میزان زیادی کمتر دچار درد در اندام فوقانی و تحتانی شدند و اکثریت آنها( 70%) تاثیر تمرینات را در کاهش شدت درد اندام فوقانیو تحتانی خیلی زیاد گزارش کردند. علاوه بر اینکه اکثریت دانشجویان گزارش کردند(87% )انجام این تمرینات در کاهش خستگی آنها تاثیرگذار بوده است و انجام این تمرینات را در ارتقای روحیه و انگیزش خود موثر دانستند. جدول 1 نشان داد 87دانشجویان از اجرای این روش در کاراموزی رضایت داشته و وجود این برنامه را در کاراموزی های اتاق عمل الزامی می دانستند.
جدول1: نتایج رضایت دانشجویان در رابطه ورزش آنها در بالین
	آزمون 
	درصد (موافق)

	قبل مداخله 
	40

	بعد مداخله
	87


در ارتباط با تاثیر انجام ورزش در طی برنامه کارآموزی بالینی اکثریت دانشجویان( 92درصد)انجام آن را در ارتقای عملکردشان موثر دانسته اند.
4) اقدامات انجام شده برای تعامل با محيط (كه در آن فعاليت نوآورانه به محيط معرفي شده است) را تشریح کنید:
ارائه و گواهی مقاله در همایش آموزش پزشکی  به صورت پوستر
5) شیوه های نقد فرایند انجام شده و نحوه به کارگیری نتایج آن در ارتقای کیفیت فرایند را تشریح کنید:
ارائه در کمیته دانش پژوهی دانشکده علوم پزشکی نیشابور
ارائه به صورت ژورنال کلاب 
قرار گیری در لینک دانشکده علوم پزشکی 
6) سطح نوآوري
· در سطح گروه آموزشي براي اولين بار صورت گرفته است.
· در سطح دانشكده براي اولين بار صورت گرفته است.
· در سطح دانشگاه براي اولين بار صورت گرفته است.
· در سطح كشور براي اولين بار صورت گرفته است.
7) چک لیست خودارزیابی فرایندهای جشنواره شهید مطهری برای بررسی موارد رد سریع
تنها در صورتی که پاسخ به همه سوالات زیر "خیر" باشد، می توانید مرحله بعدی خودارزیابی را انجام دهید: 
	ردیف
	موضوع
	پاسخ

	1
	فعالیت​هایخارجازحوزهآموزش اعضایهیاتعلمییایکیازرده​هایفراگیرانعلومپزشکی

	⃝ بلی               * خیر

	2
	فعالیت​های مرتبطباآموزش سلامت عمومی

	⃝ بلی               * خیر

	3
	فرایندیکهدردوره​هایگذشتهبهعنوانفراینددانشگاهییاکشوریشناساییوموردتقدیرقرارگرفته​اند
	⃝ بلی               * خیر

	4
	طرح​هاییکهصرفاماهیتنظریهپردازیدارند
	⃝ بلی               * خیر

	5
	پژوهش​های آموزشی که ماهیت تولید علم دارند و نه اصلاح روندهای آموزشی مستقر در دانشگاه​ها
	⃝ بلی               * خیر

	6
	فرایندهاییکه از نظر تواتر و مدت اجرایکیازشرایطزیررادارند:

	
	6-1
	در مورد فرایندهاییکهاجرایمستمردارند،مدتاجرایکمترازششماهداشته باشند.
	⃝ بلی               *خیر

	
	6-2
	در موردفرایندهاییکهاجرایمکرردارندحداقلدوبارانجامنشده باشند.
	⃝ بلی               * خیر

	
	6-3
	در مورد فرایندهاییکهماهیتااجراییکبارهدارندولیتأثیرمستمردارندمانندبرنامه​هایآموزشییاسندهایسیاستگذاری،مصوبمرجعذیصلاحنشده باشند.
	⃝ بلی               * خیر


8) چک لیست خودارزیابی فرایندهای جشنواره شهید مطهری برای بررسی معيارهاي ارزيابي معیارهای دانش پژوهي
تنها در صورتی که پاسخ به همه سوالات زیر "بلی" باشد، می​توانید فرایند خود را برای بررسی در جشنواره شهید مطهری ارسال کنید: 
	ردیف
	موضوع
	پاسخ

	1
	هدف مشخص و روشن دارد.
	*بلي        ( خير

	2
	برای انجام فرایند مرور بر متون انجام شده است. 
	* بلي        ( خير

	3
	از روش مندی مناسب و منطبق با اهداف استفاده شده است.
	* بلي        ( خير

	4
	اهداف مورد نظر به دست آمده اند. 
	*بلي        ( خير

	5
	فرایند به شکل مناسبی در اختیار دیگران قرار گرفته است.  
	* بلي        ( خير

	6
	فرایند مورد نقد توسط مجریان قرار گرفته است. 
	* بلي        ( خير


اینجانب به عنوان نماینده صاحبان فرایند، صحت کلیه مندرجات این فرم از جمله چک لیست​های خودارزیابی را تأیید می​کنم.
 نام و نام خانوادگی:             اکرم گازرانی 
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امضا:               
تاریخ:
16
17- سطح نوآوري
· در سطح گروه آموزشي براي اولين بارصورت گرفته است.
· در سطح دانشكده براي اولين بارصورت گرفته است.
· در سطح دانشگاه براي اولين بارصورت گرفته است.
×در سطح كشور براي اولين بارصورت گرفته است.
�برحسب تصمیم صاحبان فرایند، نقش های ذکر شده بین صاحبان و همکاران فرایند توزیع می شود. در عین حال همه این نقش ها می تواند بر عهده یک نفر باشد. 


�حداکثر دو نفر از صاحبان فرایند می توانند به عنوان صاحب فرایند اصلی معرفی شوند. در صورتی که بیش از این تعداد صاحب اصلی فرایند در فرم گنجانده شوند به ترتیب قرار گرفتن در متن، دو نفر اول به عنوان صاحبان اصلی تعیین می شوند.


�Undergraduate, PostgraduateandCME/CPD


�Public education
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