
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 : در ابعاد دانشی، نگرشی و مهارتی هدف/ اهداف کلی درس

 یدر خدمات بهداشت بارور تیریبا مد ییآشنا-1

 یدر خدمات بهداشت بارور TQM یو استراتژ  تیفیک تیریبا مد   ییآشنا -2

 اهداف اختصاصی )ویژه( درس در سه حیطه دانشی، نگرشی و مهارتی: 

 رود دانشجو بتواند:  یدرس انتظار م  انیدر پا

 دهد.  حیآن را توض یو اجزا یبهداشت یها ستمیانواع س -1

 دهد.  حیرا توض یبهداشت یها ستمیدر س یخدمات بهداشت تیریفهوم و اصول مدم -2

 دهد.  حیرا توض یبهداشت یبرنامه ها یابیاجرا و ارزش  ،یزینحوه برنامه ر -3

 کند. انیب  یو ابعاد مختلف آن را در خدمات سالمت تیفیمفهوم ک -4

 دهد.  حیرا توض یو کاربرد آن در خدمات بهداشت تیفیجامع ک تیریمفهوم مد  -5

 دهد.  حیرا توض تیفیک یارتقا یو انواع مدلها تیفیمستمر ک یمفهوم ارتقا  -6

 دهد.  حیرا توض انیمشتر تیرضا  شیسازمان و افزا یها نهیدر کاهش هز تیفیک یارتقا تیاهم -7

  ندیفرا یاجرا  جیحت کلامش صیختش ند،یفرا یملکرد جارع ش جکار، سن انینمودار جر هیبارش افکار، ته  ندیانتخاب فرآ -8

 دهند.  حیرا توض ندیفرآ یو اقدامات مناسب در جهت ارتقا ندیت فرآلادر جهت رفع مشک  یزیبرنامه ر و

 دهند .  حیو انتخاب روش ارتقا را توض  ندیفرآ  کیو کاربرد آن در درک بهتر مشکالت  یینمودار همگرا -9

 دهد. حیجامعه نگر را توض  ییماما فینقش، ساختار و وظا  -10

 

  

در بهداشت مادر   ت یفیو ارتقا ک  تیریمد  شماره درس:نام و 

 کودکو  

 مامایی، کارشناسی ناپيوسته    رشته و مقطع تحصيلی:

 یی و ماما یپرستاردانشکده    محل برگزاری: 18-20  شنبه  سه روز و ساعت برگزاری:

 واحد نظری   1تعداد و نوع واحد )نظری/عملی( : 

 یارتباطات، آموزش و مشاوره در بهداشت مادر و کودک و بارور-یکودک و بارورداشت مادر و به   دروس پيش نياز:

 دکتر عليرضا دررودی  ول درس:ئنام مس دکتر عليرضا دررودی  نام مدرسين:

دانشکده بهداشت و پيراپزشکی  بلوار جانبازان ،  آدرس دفتر :

   201 ، طبقه دوم ، اتاق

 155داخلی  42632472 تلفن و روزهای تماس:

 Email :a.darrudi91@gmail.comآدرس 

 دروس نظری و عملی   فرم طرح دوره
(Course Plan ) 

      مامایی گروه آموزشی :                        پرستاری و مامایی دانشکده :

 1403 - 04سال تحصیلی  اول نیمسال             در بهداشت مادر و کودک ت یفیو ارتقا ک ت یریمد :نام درس



 

 

 

 1403 - 04سال تحصیلی  اول نیمسال     در بهداشت مادر و کودک ت یفیو ارتقا ک ت یریمد:  جدول زمان بندی ارائه درس   

 مدرس  موضوع ساعت  تاریخ  ردیف
آمادگی دانشجویان قبل  

 از شروع کلاس 

1 01/07/1403 18-20 
   تی و اهم ی خدمات بهداشت تیریمد

 یابیو ارزش شیپا  یزیر برنامه

  رضایدکتر عل

 ی دررود

  ی رکت در بحث گروهش

 س لافعال در ک حضورو 

 ت یفیو ارتقاء مستمر ک تیفیک 18-20 08/07/1403 2
  رضایدکتر عل

 ی دررود

  ی رکت در بحث گروهش

 س لافعال در ک حضورو 

3 15/07/1403 18-20 
 تیفیجامع ک تیریاصول مد

 

  رضایدکتر عل

 ی دررود

  ی رکت در بحث گروهش

 س لافعال در ک حضورو 

4 22/07/1403 18-20 
جامع   تیریمد کاربردآشنایی با 

 درمانی در خدمات بهداشتی تیفیک

  رضایدکتر عل

 ی دررود

  ی رکت در بحث گروهش

 س لافعال در ک حضورو 

5 29/07/1403 18-20 
 امتحان میان ترم 

 ند یبا ارتقاء فرآ ییآشنا

  رضایدکتر عل

 ی دررود

  ی رکت در بحث گروهش

 س لافعال در ک حضورو 

6 06/08/1403 18-20 
   ندیفرا انیبا نمودار جر ییآشنا

 داده ها  انیو نمودار جر

  رضایدکتر عل

 ی دررود

  ی رکت در بحث گروهش

 س لافعال در ک حضورو 

7 13/08/1403 18-20 

و کاربرد آن  ییبا نمودار همگرا ییآشنا

 یسیگزارش نو برنامهدر نگارش 
 

  رضایدکتر عل

 ی دررود

  ی رکت در بحث گروهش

 س لافعال در ک حضورو 

8 20/08/1403 18-20 
آشنایی با مامایی جامع نگر و اصول 

 بازدید 

  رضایدکتر عل

 ی دررود

  ی رکت در بحث گروهش

 س لافعال در ک حضورو 

 و رفع اشکال مطالب یکل یجمع بند 18-20 27/08/1403 9
  رضایدکتر عل

 ی دررود

  ی رکت در بحث گروهش

 س لافعال در ک حضورو 

 

)عنوان کتاب ، نام نويسنده ، سال و محل انتشار، نام ناشر، شماره فصول يا صفحات مورد نظر در اين    لاتين(: )فارسی و  منابع اصلی درس 
 . در صورتی که مطالعه همه کتاب يا همه مجلدات آن به عنوان منبع ضروری نباشد( -درس

 چاپ اول.  باگران،ي، تهران، د 2و  1  مارستانیب یتخصص تيريدرسنامه سازمان و مد . محمد  یلعمصدق راد،   .1
2.  

 

 

 :درس یفرع منابع
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 پرسش و پاسخ ی ،، بحث گروه یسخنران : سیتدر روش

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 نحوه ارزیابی دانشجو و بارم مربوطه:  

 . تواند مواردی را به این بند اضافه نماید(ارزیابی دانشجو می)هر استاد بسته به سیاست خود برای 

 نمره 1  بارم:                   سلافعال در ک حضورو   یرکت در بحث گروهش، انجام تکالیفالف(   

 نمره  6 بارم:                                                                                  میان ترم امتحانب(   

 نمره 13  بارم:                                                                                امتحان پايان ترمج(    
 

 سیاست مسئول دوره در مورد برخورد با غیبت و تاخیر دانشجو در کلاس درس:

 باشد:   یموجه دانشجو در کلاس درس بشرح زیر م ریغ  بتیبودن این درس نحوه برخورد با غ  یواحد یکبا توجه به 

 نمره.  میموجه،کسر ن ریغ  بتیجلسه غ به ازای هر  ✓

 سایر تذکرهای مهم برای دانشجویان:

          سلافعال در ک حضورو   یرکت در بحث گروهشانجام تکالیف ، 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 سلافعال در ک حضورو  یرکت در بحث گروهش : وظایف فراگیران 

 

 

 


